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UNIDOS PEL.O SERPRO

CANDIDATO de Administracao do Serpro

Apresento-me novamente como candidato a representante dos empregados no
Conselho de Administracao do Serpro. Sou Analista de Tecnologia no Serpro
desde 2007, com 18 anos de experiéncia em gestao e desenvolvimento de projetos
estruturantes do Governo Brasileiro, como PROMASP, SIC, Comprasnet e SCDP. A
partir de 2021, atuei no Time Sinergia com foco no desenvolvimento de liderancas e
times de alta performance. Atualmente, estou na DINEF como analista de negdcios
com foco em produtos, ampliando minha visdo estratégica e de entrega de valor.

Em abril de 2024, fui eleito representante dos empregados no Conselho de Administracao do Serpro.
Neste mandato, adquiri experiéncia sobre a governanca da empresa e seus desafios estratégicos, reforcando a
Importancia da transparéncia, do dialogo permanente e da defesa do carater publico e estratégico do Serpro.

Tenho formacdao em Telematica pelo IFPB e pos-graduacao em Gestao de Tecnologia da Informacao pela UFPE.

Como candidato, tenho o propodsito de contribuir para o fortalecimento do Serpro como uma empresa
publica e estratégica, financeiramente equilibrada e com corpo funcional valorizado, entregando
solucdes digitais que facilitem a vida do cidadao e sustentem politicas publicas relevantes.

Meu compromisso é também fortalecer o papel do representante dos empregados no Conselho de
Administracao, atuando para aprimorar a legislacdao que hoje limita essa representacao e levando, com
responsabilidade, dialogo e independéncia, a visao e os interesses dos trabalhadores as decisdes do Conselho.

Prioridades da proposta de atuacao:

v Serpro Forte, Publico e Estratégico
Defender o Serpro como empresa publica essencial ao Estado brasileiro, incluindo a defesa de iniciativas
como o PL 2270/2021 e o PL 6352/2025.

v Valorizagcao dos Trabalhadores e Sustentabilidade Organizacional
Defender decisOes estrategicas que preservem o trabalho remoto, a capacidade tecnica, a valorizacao do
corpo funcional e a sustentabilidade do Serpro no longo prazo, com base na analise dos impactos da
terceirizacdo e da precarizacao do trabalho.

Transparéncia, Dialogo e Escuta Permanente
Manter contato direto com os trabalhadores e suas representacfes, com transparéncia ativa sobre pautas
e decisoes do Conselho.

Soberania Digital e Tecnhologica
Defender investimentos em tecnologias proprias, como a nuvem Serpro (Estaleiro), a expansao do centro
de dados e o fortalecimento das capacidades tecnicas internas.

Sustentabilidade Economica e Social
Atuar pelo equilibrio econdmico-financeiro do Serpro, com crescimento sustentavel e responsabilidade
social.

Conto com seu apoio para continuar esse trabalho.
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