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PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS NA
COMISSAO PARITARIA PARA NEGOCIACAO DO PROGRAMA DE PARTICIPACAO
NOS LUCROS E RESULTADOS 2022

EDITAL N° 001, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022

1.0 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A SUPEP - Superintendéncia de Gestdo Estratégica de Pessoas torna publica a abertura do
Processo de Elei¢do dos Representantes dos Empregados na Comissao Paritaria para Negociagéo de
Programa de Participagdo nos Lucros ou Resultados (PPRL), referente ao ano-base 2022 e a
convocacgao dos empregados ativos do quadro de pessoal do Servigo Federal de Processamento de
Dados - Serpro para participarem do presente processo eleitoral como candidatos e concorrer as vagas
destinadas aos representantes dos empregados na Comissado Paritaria.

1.2 O processo eleitoral seré regido por este Edital, observada a legislagédo vigente e o disposto na
Resolucdo GE-0017/2022, de 01 de novembro de 2022, que estabelece o Regulamento do Processo
de Eleicdo dos Representantes dos Empregados na Comisséo Paritaria para Negociagdo de
Participacdo nos Lucros ou Resultados (PPRL), conforme Calendario Eleitoral constante do Anexo 1
deste Edital.

2.0 DAS VAGAS

MEMBROS QUANTIDADE
TITULARES

03
SUPLENTES

03

2.1 No caso de desisténcias dos membros titulares eleitos, os suplementes tornar-se-ao titulares,
conforme ordem de classificacdo, sendo convocados novos suplentes, conforme ordem de classificacéo
na eleicéo.

2.2. A candidatura, a eleigédo e a formacgéo da comissdo, bem como, a competéncia dos membros e da
Comissao, se darao conforme itens 3, 4 e 5 da Resolucdo GE-0017/2022.

3.0 SISTEMA ELEITORAL

3.1 O Sistema de Elei¢éo fica designado como ferramenta informatizada corporativa de gerenciamento
1
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das elei¢cdes pela Comissao Eleitoral e s6 pode ser acessado pela rede do Serpro.

3.2 O Sistema de Eleicao sera o meio exclusivo pelo qual o empregado deve:
a) na condicdo de candidato: pleitear a candidatura; e
b) na condig&o de eleitor: registrar o voto em um dos candidatos habilitados

3.2.1 Duvidas, esclarecimentos, orientacfes, informacdes adicionais acerca do processo
eleitoral, assim como possiveis dificuldades de acesso ao Sistema de Eleicdo devem ser
encaminhadas pelo Atendimento web, pelo assunto “Comissao PLR 2022”.

3.2.2 O enderec¢o de acesso ao ambiente de inscricdo sera divulgado oportunamente e ficara
disponivel no Portal da Transparéncia e Governanca do SERPRO.

3.3 Para acesso ao Sistema de Eleicdo é necessario que o empregado esteja conectado a rede Serpro,
utilize navegadores Edge ou Firefox e insira seus dados de CPF e senha LDAP valida e desbloqueada
para identificacdo, sendo de responsabilidade do empregado, em tempo héabil da candidatura e/ou
eleicdo, a solicitacdo, a ativacao, reativagéo ou desbloqueio da identifica¢cdo, caso necessario.

3.4 Caso haja alguma intercorréncia no Sistema de Eleicdo que leve a suspenséo dos trabalhos, o
Calendéario Eleitoral podera ser alterado pela SUPEP.

4.0 DAS INSCRICOES E HABILITACOES NO PROCESSO ELEITORAL

4.1 Os empregados ativos do quadro de pessoal do Serpro (quadro interno ou externo, que
manifestarem interesse e preencherem os critérios e requisitos estabelecidos na Resolucdo GE-
017/2022), poderédo se candidatar ao processo eleitoral para concorrer a vaga de representante dos
empregados

4.2 Para candidatar-se, o interessado deve acessar o Sistema de Elei¢cdo, preencher os dados de
requerimento da candidatura e aceitar o0 Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforme anexo 2.

4.2.1 O comprovante de inscricdo sera apresentado na tela, logo apos a confirmacdo da
inscri¢ao.

4.3 A relacao dos candidatos sera divulgada no Portal da Transparéncia e Governanca do SERPRO.

4.4 O candidato que néo preencher todas as exigéncias estabelecidas na Resolucdo GE-0017/2022 e
neste Edital terd a inscricao indeferida.

4.5 O candidato habilitado ao processo eleitoral que desejar desistir da candidatura, devera enviar o
Requerimento de Desisténcia a SUPEP, pelo Atendimento web, pelo assunto “Comisséo PLR 2022”.
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5.0 DA VOTACAO E APURACAO

5.1 A eleigéo sera considerada realizada e valida com a participagédo de qualquer niUmero de eleitores
votantes.

5.2 O voto sera eletronico, individual, direto, secreto e facultativo.
5.3 O comprovante de votacao seré apresentado na tela, logo apds a confirmacéo do voto.

5.4 Os votos atribuidos a candidatos que porventura desistam da candidatura durante o periodo de
votacdo serdo desconsiderados, sem previsao de cémputo para outro candidato.

5.5 A SUPEP apresentara o resultado da eleicdo contemplando: nimero de votos atribuidos aos

candidatos (em ordem decrescente de votos obtidos), total de votos validos e os atribuidos aos
candidatos que porventura tenham desistido da candidatura durante o periodo de votagéo.

5.6 Seréo considerados eleitos os candidatos titulares e suplentes conforme ordem de classificagéo.
6.0 DO RESULTADO DO PROCESSO

6.1 O Sistema de Eleicdo armazenara os votos apoés a divulgagéo do resultado final.

6.2 A relacdo dos eleitos sera divulgada no Portal da Transparéncia e Governanca do SERPRO.

6.3 Finda a eleicdo, a SUPEP convocara os eleitos para formacédo da Comissao Paritaria e inicio
imediato das atividades.

7.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O Regulamento do processo eleitoral, este Edital e os seus anexos, bem como os eventos,
comunicados e as demais informacfes relacionadas ao processo eleitoral serdo disponibilizadas no
Portal da Transparéncia e Governanca do SERPRO.

7.2 Casos omissos e eventuais duvidas quanto aos dispositivos deste Edital serdo apreciadas e
decididas pela SUPEP, com fundamento na Resolucdo GE-0017/2022.

Brasilia. 03 de novembro de 2022
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PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS NA
COMISSAO PARITARIA PARA NEGOCIACAO DO PROGRAMA DE PARTICIPACAO
NOS LUCROS E RESULTADOQOS 2022

ANEXO 1 - CRONOGRAMA

ETAPA DATA PREVISTA
1. Inscri¢cbes de candidatos para o processo eleitoral da
Comissdo PPLR2022 07107110022
2. Divulgacéo da lista dos candidatos ao processo eleitoral da
Comiss&o PPLR2022 11/11/2022
3. Eleicdo dos Representantes dos Empregados para a
Comiss&io PPLR2022 14 e 17/11/2022
4. Divulgagéo do Resultado da Eleicdo dos Representantes 18/11/2022
dos Empregados da Comissdo PPLR2022
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PROCESSO DE ELEICAO DOS REPRESENTANTES DOS EMPREGADOS NA
COMISSAO PARITARIA PARA NEGOCIACAO DO PROGRAMA DE PARTICIPACAO
NOS LUCROS E RESULTADOQOS 2022

ANEXO 2 — TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE DOS CANDIDATOS

Ao realizar meu cadastro como candidato a eleicdo para representante dos empregados na
Comisséo Paritaria para Negociacdo do Programa de Participacdo nos Lucros ou Resultados
(PPRL) referente ao ano-base 2022, estou ciente:

a) do regulamento e edital que regem o processo de formacao da Comisséo Paritaria;

b) de que sdo de minha exclusiva responsabilidade as informacdes reportadas no momento
da minha inscri¢cdo, admitindo como valida a assinatura eletrénica por meio de login e senha;
e

c¢) de que poderei ser responsabilizado pelo uso indevido de informagdes, documentos, bem
como recursos corporativos, estando minhas acdes durante o processo, passiveis de
apuragéo civil, penal e administrativa.

Declaro que:

| — séo verdadeiras as informacdes referentes & minha inscricdo; e que

Il - guardarei o protocolo eletrénico de recebimento da minha inscri¢géo pelo sistema
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