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Balango Patrimonial

Em milhares de R$

Ativo NE Jun/ 2018 Dez/ 2017
Circulante 885.840,9 726.985,0
. Caixa e Equivalentes de Caixa 4 107.992,8 232.780,5

. Ativos Financeiros 368,6 265,7

. Créditos a Receber 654.301,5 391.467,0
Clientes 5 557.291,3 336.880,0
Ressarcimento de Pessoal 6 95.479,6 53.250,6
Créditos Diversos a Receber 1.530,6 1.336,4

. Créditos Tributarios 7 120.478,9 95.909,6

. Bens e Valores em Circulacao 636,8 556,3

. Despesas Antecipadas 1.816,4 5.759,9

. Ativo ndo circulante mantido para venda 246,0 246,0
Nao Circulante 1.654.218,7 2.861.778,5
. Realizdvel a Longo Prazo 1.146.682,0 2.300.836,7
Depoésitos Judiciais e Recursais 8 279.597,2 280.146,8
Ressarcimento de Pessoal 9 406.781,5 1.545.064,3
Créditos Tributarios Diferidos 10 399.772,1 415.273,6
Créditos Realizaveis a Longo Prazo 60.531,3 60.351,9

. Imobilizado 11 462.083,9 494.540,0

. Intangivel 12 45.452,8 66.155,8
Total do Ativo 2.540.059,6 3.588.517,5
Passivo Jun/ 2018 Dez/ 2017
Circulante 659.404,1 725.540,7
. Consighacdes 13 53.212,0 65.997.,4

. Tributos e Encargos Sociais 14 132.678,0 119.336,1

. Depoésitos Diversas Origens 1.948,9 990,8

. Obrigacfes a Pagar 471.565,2 539.216,4
Fornecedores 16 77.775,1 186.309,1
Pessoal a Pagar e Encargos Trabalhistas 17 302.223,4 314.089,8

Plano de Previdéncia Complementar 35.800,6 36.631,6
Processo Trabalhista a Pagar 18 55.724.,8 2.000,0

Outras Obrigagdes 41,3 185,9

Nao Circulante 1.063.936,6 2.226.404,9
Fornecedores 0,0 118,0
Obrigagdes Tributarias 19 55.800,5 71.471,3
Processo Trabalhista a Pagar 20 181.429,7 0,0
ProvisbGes Trabalhistas e Civeis 21 300.344,6 1.643.979,3

Plano de Previdéncia Complementar 525.006,1 509.127,8
Receita Diferida 606,2 1.212,5

Outras Obrigacdes 749,5 496,1
Patrimonio liquido 22 816.718,8 636.571,8
. Capital 1.061.004,8 1.061.004,8

. Reservas de Reavaliacdo 138.214,2 138.214,2

. Outros Resultados Abrangentes (375.927,9) (376.030,8)

. Lucros/Prejuizos Acumulados 22.1 (6.572,3) (186.616,4)
Total do Passivo 2.540.059,6 3.588.517,5

As Demonstracdes devem ser lidas conjuntamente com as Notas Explicativas.
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Demonstracao do Resultado do Exercicio

Em milhares de R$

NE Jun/ 2018 Jun/ 2017
Receita Operacional Liquida 23.1 1.249.461,8 1.089.850,5
Custo dos Servicos Prestados 23.2/233 (503.300,0) (542.096,1)
Lucro Bruto 746.161,8 547.754,4
Despesas Operacionais (exceto resultado financeiro) 23.2/23.3 (503.029,7) (518.775,7)
Despesas com Pessoal e Beneficios (435.008,8) (425.803,9)
Depreciagdo e Amortizagéo (25.309,0) (24.645,2)
Locacao (11.685,1) (15.828,0)
Manutengdo (25.647,0) (21.916,2)
Servicos de Comunicacao (2.374,6) (384,4)
Servigos Profissionais e Contratados (26.651,3) (20.724,8)
Servicos Publicos (8.551,6) (8.154,1)
Resultado com Créditos a Receber (1.849,6) (1.644,8)
Despesas Tributarias Diversas (2.043,9) (1.671,8)
Materiais (1.579,9) (1.831,0)
Outras Despesas/Receitas 38.765,8 1.368,0
Resultado com Ac¢des Judiciais (1.094,7) 2.460,5
Resultado Financeiro 2.581,9 6.459,4
Resultado antes dos tributos sobre o lucro 245.714,0 35.438,1
Tributos sobre o lucro (65.669,9) 2.979,6
Tributos correntes (50.168,4) (7.939,7)
Tributos diferidos (15.501,5) 10.919,3
Lucrol/Prejuizo Liquido do Exercicio 180.044,1 38.417,7
As Demonstragdes devem ser lidas conjuntamente com as Notas Explicativas
Demonstracao do Resultado Abrangente
Em milhares de R$
Jun/ 2018 Jun/ 2017
Resultado liquido do Periodo 180.044,1 38.417,5
(+/-) Outros Resultados Abrangentes 102,9 (28.410,1)
Ajustes de Instrumentos Financeiros 102,9 (15,0)
Ajustes de Passivos Atuariais (43.022,9)
Tributos diferidos sobre célculo atuarial 14.627.8
Resultado Abrangente no Periodo 180.147,0 10.007,4

As Demonstracdes devem ser lidas conjuntamente com as Notas Explicativas
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Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Em milhares de R$

Discriminagcao Jun/ 2018 Jun/ 2017
Atividades Operacionais

Recebimentos de Clientes 995.143,7 904.664,7
Recebimentos de Clientes — exercicios anteriores 292.536,2 96.328,5
Ressarcimento de Pessoal Requisitado 149.391,5 154.531,8
Outros Recebimentos 26.127,0 25.465,9
Receita de Compensacao Tributaria 1.278,3 128.666,5
Tributos e Encargos — inclusive compensacao tributaria (326.419,5) (280.625,5)
Pessoal e Encargos — inclusive compensacao tributaria (904.721,3)  (942.783,9)
Sentencas Judiciais (32.443,3) (20.322,6)
Pagamentos a Fornecedores (265.175,3)  (212.943)9)
Caixa liquido proveniente das atividades operacionais (a) (64.282,7) (147.018,6)
Atividades de Investimentos

Imobilizado/ Intangivel (60.505,0) (42.151,3)
Caixa liquido proveniente das atividades de investimento (b) (60.505,0) (42.151,3)
Atividades de Financiamento

Movimentacao liquida de caixa e equivalente de caixa (a) + (b) (124.787,7)  (189.169,9)
Saldo inicial - Caixa e Equivalentes de Caixa 232.780,5 252.297,8
Saldo final - Caixa e Equivalentes de Caixa 107.992,8 63.128,0

As Demonstracfes devem ser lidas conjuntamente com as Notas Explicativas
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Demonstragcao das Mutagoes do Patrimonio Liquido

Em milhares de R$

Capital Reserva de Lucros ou Outros Patrimonio
Reavaliacao Prejuizos Resultados Liquido
Acumulados Abrangentes
Saldo em 01 janeiro de 2017 1.061.004,8 138.214,2 (309.611,0) (479.133,2) 410.474,8
Ajuste Exercicios Anteriores (119,9) (119,9)
Saldo em 01 janeiro de 2017 ajustado 1.061.004,8 138.214,2 (309.730,5) (479.133,2) 410.355,4
Lucros/Prejuizos Liquido 123.114,1 103.102,3 226.216.,4
Resultado Liquido do Periodo 123.114,1 123.114,1
Outros Resultados Abrangentes 103.102,3 103.102,3
Ajustes Instrumentos Financeiros 3,4 3.4
Ajustes Passivos Atuariais 156.210,6 156.210,6
IR/CSLLsobre ajustes de Passivos Atuariais (53.111,6) (53.111,6)
Saldo em 31 de Dezembro de 2017 1.061.004,8 138.214,2 (186.616.,4) (376.030,8) 636.571,8
Capital Reserva de Lucros ou Outros Patrimonio
Reavaliacao Prejuizos Resultados Liquido
Acumulados Abrangentes
Saldo em 01 de janeiro de 2018 1.061.004,8 138.214,2 (186.616,4) (376.030,8) 636.571,9
Lucros/Prejuizos Liquido 180.044,1 180.044,1
Resultado Liquido do Periodo 180.044,1
Outros Resultados Abrangentes 102,9 102,9
Ajustes Instrumentos Financeiros 102,9
Saldo em 30 de Junho de 2018 1.061.004,8 138.214,2 (6.572,3) (375.927,9) 816.718,9

As Demonstragdes devem ser lidas conjuntamente com as Notas Explicativas
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Notas Explicativas as Demonstragées Contabeis

NOTA 1 — CONTEXTO OPERACIONAL

O Servico Federal de Processamento de Dados — SERPRO é uma Empresa
publica, vinculada ao Ministério da Fazenda, criada pela Lei n® 4.516, de 1° de dezembro
de 1964, regida pelas Leis n° 5.615, de 13 de outubro de 1970, 6.404, de 15 de dezembro
de 1976 e 13.303 de 30 de junho de 2016, e pelo Decreto n°® 8.945, de 27 de dezembro de
2016, pelo Estatuto Social aprovado pela 22 Assembleia Geral Extraordinaria, datada de
12 de junho de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido — DOU, em 15 de junho de
2018. O SERPRO tem sede e foro em Brasilia-DF.

A Empresa tem por objeto social desenvolver, prover, integrar, comercializar e
licenciar solugbes em tecnologia da informacéo, prestar assessoramento, consultoria e
assisténcia técnica no campo de sua especialidade, bem como executar servigos de
tratamento de dados e informacgdes, inclusive mediante a disponibilizacdo de acesso a
estes e a terceiros, desde que assim autorizado pelo proprietario.

O portfélio de solugbes do SERPRO esta estruturado em trés linhas de negécios,
compostas por produtos e servigos de interesse do mercado publico e privado, e que
agregam beneficios para a sociedade e inovagao no uso dos dados de governo:

* Servigcos sob Medida: caracteriza-se por fornecer atendimento personalizado e
abriga grande parte dos servigos ja prestados para os clientes tradicionais. Séao
solugdes tecnologicas desenvolvidas para atender necessidades especificas de
cada cliente;

» Servigos de Informacgao: voltada para o mercado publico e privado, essa linha
oferece servicos de tratamento e disponibilizacdo de informacdes a partir do
cruzamento de dados. Além disso, oferece servigos de governancga da informacgao:
aquisicao, tratamento, armazenamento, analise, disponibilizagdo e comunicagao de
informacoes;

» Servigcos em Nuvem: direcionada para o mercado publico e privado, essa linha de
negocio tem como caracteristica produtos padronizados ou com baixo grau de
personalizagdo, focados na disponibilizacdo de recursos tecnolégicos para
comercializagdo em massa, por canais que propiciem o autosservigo e autogestéo,
que sao caracteristicas dos servigos em nuvem.

Os servicos prestados pela Empresa envolvem matérias afetas a imperativos de
seguranga nacional, essenciais a manutengcdo da soberania estatal, em especial no
tocante a garantia da inviolabilidade dos dados da administragdo publica federal direta e
indireta, bem como aquelas relacionadas a relevante interesse coletivo, orientadas ao
desenvolvimento e ao emprego de tecnologia brasileira para producdo e oferta de
produtos e servigos de maneira economicamente justificada.

NOTA 2 —- PREPARAGAO E APRESENTAGAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

2.1 — Declaragao de conformidade com as normas brasileiras de contabilidade

As demonstragdes contabeis estdo preparadas em conformidade com as praticas
contabeis adotadas no Brasil (BRGAAP).
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2.2 — Base de mensuracgao

As demonstragdes contabeis foram preparadas com base no custo historico, com
excecao dos ativos financeiros constantes do ativo circulante, que sao avaliados a valor
justo com reflexo no patriménio liquido.

2.3 — Moeda funcional e de apresentacao

Estas demonstracdes contabeis estao apresentadas em Real, moeda funcional da
Empresa.

2.4 — Uso de estimativas e julgamentos

Na preparacdo destas demonstracbes contabeis, foram utilizados julgamentos,
estimativas e premissas que afetam a aplicacdo de politicas contabeis e valores
reportados a ativos, passivos, receitas e despesas. Os valores definitivos das transacdes
envolvendo estas estimativas somente serdo conhecidos por ocasido da sua liquidacéao.
As estimativas e julgamentos contabeis sdo os mesmos adotados por ocasido da
elaboragao das demonstragdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro de 2017.

2.5 — Mensuracgao do valor justo

Para mensurar o valor justo de um ativo ou passivo, a Empresa utiliza dados
observaveis de mercado, tanto quanto possivel. Os valores justos sdo classificados com
diferentes niveis em uma hierarquia, baseada nas seguintes técnicas de avaliagao:

i) nivel 1 — precos cotados em mercados ativos para ativos e passivos idénticos;

ii)nivel 2 — precos cotados em mercados ativos e ajustados com critérios
definidos e verificaveis;

iii) nivel 3 — valores que nao sdo baseados em dados observaveis de mercado.

Caso ocorram mudancas, a Empresa reconhece as transferéncias entre niveis da
hierarquia do valor justo no final do periodo. A mensurag&o do valor justo € aplicavel aos
ativos circulantes mantidos para venda.

NOTA 3 - POLITICAS CONTABEIS

No periodo destas demonstracdes intermediarias foram adotadas as politicas
contabeis descritas nas notas explicativas do encerramento do exercicio de 2017.

ATIVO
ATIVO CIRCULANTE

NOTA 4 — CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

Em milhares de R$

Descrigao Jun/2018 Dez/2017

Bancos ¢/ movimento 106.679,5 232.340,0
Fundo de aplicacao financeira 1.313,2 440,5
Total 107.992,8 232.780,5

A reducdo de R$ 124,8 milhdes ao longo do primeiro semestre estd impactada
pelo saldo observado em dezembro, més em que comumente os recebimentos de clientes
S80 maiores.

10
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NOTA S — CLIENTES

Em milhares de R$

Descri¢ao Jun/2018 Dez/2017

Clientes 583.314,7 360.376,4
Perda Estimada para crédito em Liquidagdo Duvidosa (26.023,5) (23.496,4)
Total 557.291,3 336.880,0

Os créditos a receber de clientes sdo apresentados no balango deduzidos da
PECLD, estimada em R$ 26,0 milhdes.

Observa-se um acréscimo de R$ 220,4 milhdes do saldo liquido de dezembro
para junho. A variagdo decorre, principalmente, da diferenca entre o nivel de faturamento
e o nivel de recebimento observada no periodo.

NOTA 6 - RESSARCIMENTO DE PESSOAL

Em milhares de R$

Descricao Jun/2018 Dez/2017

Ressarcimento PSE 95.479,6 46.805,7
Ressarcimento PSE — ACT - 6.444 .9
Total 95.479,6 53.250,6

O SERPRO, em junho de 2018 possuia 2.433 empregados cedidos a 6rgaos
governamentais, em sua maioria lotados no MF, sendo responsavel pela folha de
pagamento destes empregados, cabendo aos 6rgaos cessionarios o reembolso dessas
despesas. Trata-se de valores a receber, tendo por base as Notas de Ressarcimento
(NR) enviadas aos 6rgaos cessionarios e de apropriagdo por competéncia referente ao
ACT 2017/2018.

NOTA 7 — CREDITOS TRIBUTARIOS

Em milhares de R$

Descricao Jun/2018 Dez/2017
IRPJ/CSLL a compensar 118.935,2 94.365,9
P1S/ PASEP/ COFINS a compensar 1.543,7 1.543,7
Total 120.478,9  95.909,6

O IRPJ e CSLL a compensar de junho de 2018 (R$ 118,9 milhdes) representa a
diferenca entre as antecipagdes (R$ 169,1 milhdes) decorrentes de retengcdo na fonte
efetuada por clientes, e os valores desses tributos devidos (R$ 50,2 milhdes) no final do
periodo de apuracao (Nota 15).

Cabe destacar que o aumento dos créditos tributarios decorre do reconhecimento
liquido dos tributos retidos em 2018 (R$ 21,1 milhdes) e o restante da variagdo (R$ 3,5
milhdes) representa a corregdo do saldo de 2017 (R$ 97,6 milhdes). Este ultimo somente
podera ser utilizado para pagamento de tributos apds entrega da escrituragdo contabil e
fiscal (ECF), em virtude de recente alteragdo na IN RFB n°® 1717/2017.
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ATIVO NAO CIRCULANTE

NOTA 8 — DEPOSITOS JUDICIAIS E RECURSAIS

Em milhares de R$

Descricao Jun/2018 Dez/ 2017

Depésitos judiciais 231.979,1 234.621,2
Depdsitos recursais 41.267.,5 39.175,0
Acoes fiscais 6.350,6 6.350,6
Total 279.597,2 280.146,8

O saldo de R$ 279,5 milhdes (R$ 280,1 milhdes em 2017) constitui-se como
garantia de juizo, sobretudo em ac¢des de natureza trabalhista. No caso das agdes fiscais,
correspondem, em sua maioria, a depdsito pela ndo entrega das informacées a RFB no
formato do MANAD, o que resultou em multa de R$ 6,2 milhdes, em valores da época. O
SERPRO interpbs recurso administrativo junto a PGFN, de modo que o valor mantém- se

depositado administrativamente até o julgamento final da agéo (IN RFB 787/2007).

NOTA 9 — RESSARCIMENTO DE PESSOAL

Em milhares de R$

Descricao Jun/2018 Dez/2017
(a) Apropriacao por competéncia 45.573,7 39.007,8
Férias 20.696,0 22.433,3
Licenga-prémio 17.103,7 15.571,2
13° Salario 7.774,0 -
Acordo Coletivo 2017/2018 - 1.003,3
(b) Desembolsos sentencgas judiciais (PSE) 336.976,9 155.534,3
Processo N° 0204700-25.1989.5.02.0039 302.602,2 121.172,5
Processo N° 2200-85.1993.5.02.0020 23.454,8 23.454,8
Processo N° 0178400-37.1990.503.0015 3.395,3 3.395,3
Processo N° 00232400-92.1991.5.03.0001 2.077,9 2.077,9
Outros Processos 5.446,7 5.433,8
(c) Proviso6es trabalhistas PSE 24.230,9 1.350.522,2
Total (a) + (b) + (c) 406.781,5 1.545.064,3

A reducdo de R$ 1.138,3 milhdes decorre da reversao de provisdes trabalhistas
associadas ao quadro externo (Nota 21), sobretudo referente ao processo n° 0204700-

25.1989.5.02.0039, tendo em vista acordo judicial entre as partes (Notas 18, 20 e 21).
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NOTA 10 — CREDITOS TRIBUTARIOS DIFERIDOS

Em milhares de R$

Descricao Jun/2018 Dez/ 2017

Ativo fiscal diferido 434.308,5 894.933,9
Passivo fiscal diferido (34.536,5) (479.660,3)
Total 399.772,1 415.273,6

O saldo representa a diferenga entre o ativo fiscal diferido e o passivo fiscal diferido
relativos a IRPJ e CSLL sobre diferencas intertemporais (Nota 15.2).

NOTA 11 - IMOBILIZADO

Em milhares de R$

Saldo Depreciagao/ Valor Liquido

Descrigao Jun/2018  Amortizagio  Jun/2018 Dez/2017

Edificios 144.137,9 (26.097,2) 118.040,7 116.993,6
Terrenos 67.029,7 - 67.029,7 67.029,7
Estudos e projetos 2,3 - 2,3 1.456,7
Obras em andamento 9.321,2 - 9.321,2 23.044,5
Instalacbes 135.880,5 (66.955,4) 68.925,1 66.241,1
Benfeitorias propr. de terceiros 2.019,9 (1.181,0) 838,9 925,3
IPC/90 19.209,6 (2.531,0) 16.678,6 16.678,7
Bens Moveis 850.251,3 (669.004,0) 181.247,3 202.170,4
Total 1.227.852,5 (765.768,6) 462.083,9 494.540,0

Estd demonstrado ao custo de aquisicdo, sendo que as depreciagdes sio
calculadas pelo método linear, com base na vida util empresarial do bem.

11.1 — Movimentagao do Imobilizado

Em milhares de R$

Saldo Saldo

Descrigao Dez/2017 Adicoes Alienagbées Transferéncias Baixas Jun/2018

Edificios 143.090,7 - - 1.047,2 - 1441379
Terrenos 67.029,7 - - - - 67.029,7
Estudos e projetos 1.456,7 2,3 - (294,4) (1.162,3) 2,3
Obras em andamento 23.044,5 1.845,3 - (13.876,6) (1.691,9) 9.321,3
Instalagbes 122.841,5 - - 13.038,9 - 135.880,4
Benfeitorias propr. de terceiros 1.934,9 - - 84,9 - 2.019,8
IPC/90 19.209,6 - - - - 19.209,6
Bens Moveis 866.219,4 11.438,2 (27.346,9) - (59,4) 850.251,3
Total 1.244.8271 13.285,8 (27.346,9) 0,0 (2.913,6) 1.227.852,4

13



PIO[ESSSIJEIQQEW?OFSS%ELgS ESERPRO

Demonstragdes Contabeis e Notas Explicativas - 22 Trimestre de 2018

11.2 — Movimentacgao da Depreciagcao/ Amortizagao

Em milhares de R$

Depreciagaol/

Descrigao 2017 Amortizagcao Alienagdoes Baixas 2018
Acumulada
Edificios (26.097,2) - - - (26.097,2)
Terrenos - - - - -
Estudos e projetos - - - - -
Obras em andamento - - - - -
Instalagoes (56.600,4) (10.355,0) - - (66.955,4)
Benfeitorias propr. de terceiros (1.009,6) (171,2) - - (1.180,8)
IPC/90 (2.531,0) - - - (2.531,0)
Bens Méveis (664.049,2) (32.369,2) 27.370,9 43,3 (669.004,2)
Total (750.287,4) (42.895,4) 27.370,9 43,3 (765.768,6)
NOTA 12 — INTANGIVEL
Em milhares de R$

Descricao Dez/2017 Adicbées Jun/18

Software 537.071,0 1.499,1 538.570,1

(Amortizacdo Acumulada) (470.915,2) (22.202,1)  (493.117,3)

Total 66.155,8 (20.703,0) 45.452,8

O saldo liquido do intangivel no valor de R$ 45,4 milhdes corresponde a licengas
de softwares e solugdes empregadas na producao de servigos. A redugao observada no
periodo, de R$ 20,7 milhdes, é reflexo da queda do nivel de investimentos no exercicio

corrente.

As unidades de Brasilia e Sdo Paulo concentram 92% do total do intangivel
(R$ 45,4 milhdes), constituindo-se como os dois principais centros de dados da Empresa.

Em milhares de R$

Descrigcao % Intangivel Amortizagdo Jun/2018 Dez/2017
(Jun/2018) Acumulada

Brasilia 53% 284.202,2 (258.503,2) 25.699,0 37.533,8

Sao Paulo 39% 211.464,0 (194.421,2) 17.042,8 25.397,4

Outros 08% 42.903,8 (40.192,8) 2.711,0 3.224,6

Total 538.570,0 493.117,2  45.452,8 66.155,8
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PASSIVO

PASSIVO CIRCULANTE

NOTA 13 — CONSIGNAGOES

Em milhares de R$

Descrig¢ao Jun/2018 Dez/2017

Previdéncia Social 13.907,0 14.100,6
Penséao Alimenticia 25,4 17,1
IRPF 15.149,0 14.395,4
Tributos Federais Retidos 9.064,2 22.956,2
ISS 661,5 1.544.8
Plano de Previdéncia e Assisténcia Médica 9.643,4 8.173,2
Empréstimos, Retengdes e Consignatarios 4.761,6 4.809,9
Total 53.212,0 65.997,4

Trata-se de retengbes na folha de pagamento de empregados (pensao
alimenticia, entidades representativas de classe, empréstimos consignados, planos de
previdéncia e assisténcia médica), além de tributos retidos de fornecedores.

NOTA 14 — TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAIS

Em milhares de R$

Descrigao Jun/2018 Dez/2017

ISS a Recolher 53.630,6 52.492.4
PIS-CONFINS 54.228,4 40.573,6
INSS 15.696,0 18.206,9
FGTS 9.107,0 7.933,7
Outros tributos 16,0 129,5
Total 132.678,0 119.336,1

Trata-se de obrigagbes a serem recolhidas no decorrer dos préximos doze meses,
ja deduzidos os tributos a recuperar.

Os saldos do ISS a recolher e INSS contemplam também os valores
correspondentes aos acordos de parcelamentos desses tributos, respectivamente, nos
valores de R$ 31,9 milhdes (R$ 31,0 milhdes em 2017) e R$ 2,9 milhdes (R$ 2,9 milhdes
em 2017), efetuados entre os exercicios de 2014 e 2017.
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NOTA 15 -IRPJ e CSLL

15.1 — Demonstracgao do calculo dos encargos com IRPJ e CSLL

Em milhares de R$

Descrigao 2018 2017
(Base Jun/18) (Base Jun/17)

Lucro (prejuizo) antes dos tributos sobre o lucro 245.714,0 35.438,0
(a) Tributos sobre o lucro as aliquotas da legislacdo — 34% (83.542,8) (12.048,9)
(b) Ajustes que afetaram o calculo dos tributos: 33.374,4 4.109,2
Incentivos fiscais 1.348,5 730,9
Reducao da base 12,0 12,0
Despesas e ganhos néo tributaveis (277,2) 261,0
Prejuizo fiscal e base negativa da CSLL n&o constituido em tributos diferidos 22.083,8 6.245,0
Diferengas temporarias reconhecidas ndo reconhecida em tributos diferidos (5.294,2) 1.890,4

Diferencas temporarias reconhecidas em tributos diferidos 15.501,5 (10.919,3)
Despesa corrente apropriada em periodo seguinte - 5.889,1

Total (a) + (b) + (c) (50.168,4) (7.939,7)
Aliquota efetiva (Total / Lucro) 20,42% 22,40%

As despesas de IRPJ e CSLL corrente equivalem a R$ 50,2 milhdes, em virtude
das adi¢cdes e exclusdes previstas na legislagdo tributaria. O somatdrio dos tributos
correntes e diferidos resultou em R$ 65,7 milhdes no primeiro trimestre de 2018,
conforme quadro abaixo:

Em milhares de R$

Descrigao Jun/2018 Jun/2017

IRPJ e CSLL Corrente (50.168,4) (7.939,7)
IRPJ e CSLL Diferida — diferencgas intertemporais (15.501,5) 10.919,3
Resultado (65.669,9) 2.979,6
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15.2 — Movimentagao dos saldos dos ativos e passivos fiscais diferidos

Em milhares de R$

Descrigcao* Saldo em DRE Saldo em
2017+ 2018 **
(a) Ativo fiscal diferido 894.933,8 (460.625,3) 434.308,5
Provises trabalhistas e civeis 558.952,9 (456.835,8) 102.117,1
Passivo atuarial 173.103,4 5.398,6 178.502,0
Perdas estimadas em créditos de liquidagao duvidosa 98.827,1 628,9 99.456,0
Licenga—prémio 36.749,6 4.416,3 41.165,9
Provisao para acordo coletivo trabalhista 2017/2018 14.198,3 (14.198,3) -
Plano de previdéncia complementar 9.828,9 - 9.828,9
Provisdo para perdas provaveis 3.273,6 (35,0) 3.238,6
(b) Passivo fiscal diferido (479.660,3) 445.123,8 (34.536,5)
Processos trabalhistas — PSE (459.177,6) 450.939,0 (8.238,6)
Provisdo ativa — LFTSC (20.482,7) - (20.482,7)
Provisao ativa — Licenga-prémio — PSE - (5.815,2) (5.815,2)
Total (a) + (b) 415.273,5 (15.501,5) 399.772,0

*A descricéo refere-se ao fato gerador dos tributos
** O saldo representa 34% do fato gerador

Os tributos diferidos representam 34% (IRPJ e CSLL) sobre as provisdes ativas e
passivas registradas no balango, que constituem os fatos geradores desses tributos
conforme descrigdes, referenciadas na nota 15.1 como diferengas intertemporais. A
variagdo em 2018 (R$ 15,5 milhdes) foi reconhecida na demonstragdo do resultado do

exercicio.

NOTA 16 — FORNECEDORES

Em milhares de R$

Jun/2018 Dez/2017
Descrigao Circulante Nao circulante Circulante Nao circulante
A vencer 65.645,7 - 128.708,7 118,0
Vencidas 12.129,4 - - -
Acordo de parcelamento - - 57.600,4 -
Total 77.775,1 - 186.309,1 118,0
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A reducdo de R$ 108,5 milhdes em fornecedores representa a contrapartida de
parte do saldo de caixa reduzido no periodo. Observa-se que no segundo trimestre de
2018, constam obrigagdes vencidas junto a fornecedores, cujos pagamentos estdo
suspensos devido ao descasamento destas com os fluxos de caixa gerados no periodo.
No encerramento do trimestre, as obrigagdes vencidas (R$ 12,13 milhdes) possuem um
prazo de até 30 dias de atraso.

NOTA 17 — PESSOAL A PAGAR E ENCARGOS TRABALHISTAS

Em milhares de R$

Descrigao Jun/2018 Dez/2017

Pessoal a pagar 3.302,5 3.210,9
Acdes de Preparacao para Aposentadoria 6.828,8 -
Apropriacao por competéncia ACT - 49.208,0
13° Salério 18.723,0 -
Férias 152.293,0 153.583,9
Licenca Prémio 121.076,1 108.087,0
Total 302.223,4 314.089,8

17.1 — Obrigag6es com Pessoal — 13°, Férias e Licenga Prémio

A apropriacado dessas despesas ocorre mensalmente (NBC TG 33 (R2)). No caso
da licenga-prémio, a cada 5 anos, o0 empregado possui o direito de gozo ou conversao em
pecunia, correspondente a um més de remuneragao.

Em milhares de R$

Descrigcao Provisées Encargos Aditamentos Saldo

Licenca Prémio 116.375,4 4.700,7 - 121.076,1
Férias 139.242,3 30.999,8 (17.949,1)  152.293,0
13° Salario 46.739,3 11.179,4 (39.195,7) 18.723,0
Total 302.357,0 46.879,9 (57.144,8)  292.092,1

NOTA 18 — PROCESSO TRABALHISTA A PAGAR

Representa as parcelas vincendas nos proximos doze meses referentes a acordo
judicial homologado com reclamantes do processo n.°0204700-25.1989.5.02.0039,
empregados do SERPRO cedidos a RFB.

Acordou-se entre as partes o pagamento de um valor total de R$ 247,9 milhdes,
constando atualmente do passivo circulante a obrigagdo de R$ 55,7 milhdes e do nao
circulante o valor de R$ 181,4 milhdes, totalizando R$ 237,1 milhdes.
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Cabe ressaltar que essa obrigacdo estava provisionada em R$ 1.272,4 milhdes,
tendo sido revertida com o acordo. Informagdes adicionais do processo constam das
Notas 9, 20 e 21.
PASSIVO NAO CIRCULANTE
NOTA 19 — OBRIGACOES TRIBUTARIAS

Em milhares de R$

Descrigcao Jun/2018 Dez/2017

ISS Renegociado 39.134,7 53.410,9
PIS-PASEP/COFINS a Recolher 13.762,4 13.762,4
INSS Renegociado 2.903,4 4.298,1
Total 55.800,5 71.471,3

O conjunto dessas obrigag¢des, vincendas apds 12 meses do encerramento do
exercicio social, alcangca R$ 55,8 milhdes (R$ 71,5 milhdes em 2017) assim constituidas:

i) ISS Renegociado (R$ 39,1 milhdes),decorre do parcelamento desse imposto
pelo prazo de 60 meses. Cumpre esclarecer que a divida consolidada perfaz R$
71,1 milhdes, dos quais R$ 32 milhdes estdo classificados no passivo circulante;

i) PIS-PASEP/COFINS (R$ 13,8 milhdes), que se refere as contribuigdes
incidentes sobre as faturas em avaliacdo de direito classificadas no ativo nao
circulante;

i) INSS Patronal (R$ 2,9 milhdes), que representa o saldo vincendo apds 12
meses de parcelamento desse tributo, renegociado pelo prazo de 30 meses.
Somando-se a quantia de R$ 2,9 milhdes, que esta classificada no passivo
circulante, a divida alcancga o valor de R$ 5,8 milhdes.

A reducdo de R$ 15,7 milhdes no periodo decorre das transferéncias para o
circulante de parcelas dos acordos de parcelamento de ISS e INSS vincendas em até 12
meses.

NOTA 20 - PROCESSO TRABALHISTA A PAGAR

Totaliza R$ 181,4 milhdes relativos as parcelas vincendas apds os préximos doze
meses do acordo judicial do processo n.°0204700-25.1989.5.02.0039 (Nota 18).

NOTA 21 - PROVISOES TRABALHISTAS E CIVEIS

A Administragcdo entende que as provisdes constituidas para fazer frente a
processos trabalhistas e civeis (R$ 300,3 milhdes) sdo suficientes para representar,
fidedignamente, os riscos de eventuais decisdes judiciais desfavoraveis (NBC TG 25(R1)).
Em 2018, houve confirmacédo da tendéncia de diminuicdo do passivo judicial devido a
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celebragcédo de acordos judiciais que reduziram sensivelmente os riscos dos processos de
maior vulto na composigdo do passivo contingente, dos quais destacam-se os abaixo
discriminados.

No processo n.°0204700-25.1989.5.02.0039, 564 empregados do SERPRO
cedidos a RFB pleiteiam diferengas salariais em razdo de desvio de funcado. Para o
referido processo foi provisionado, no final do 2° trimestre de 2017, o valor de R$ 1.345,2
milhdes, que foi reduzido para R$ 18,0 milhdes no final do 2° trimestre de 2018, uma vez
que, em razdo do acordo judicial homologado com 511 reclamantes, restaram no
processo apenas 53 reclamantes que nao aderiram. O valor ora provisionado refere-se
apenas a parcela incontroversa, razao pela qual, posteriormente, sera majorado para
inclusdo da parcela controversa a ser apurada. Destaque-se que, nos termos do
Despacho do Ministro da Fazenda (Processo Administrativo SEI n°® 10951.100661/2018-
86), os valores envolvidos serdo reembolsados, motivo pelo qual sao registrados no ativo
ndo circulante, compondo o valor do item (c) do quadro demonstrado na Nota 9 (R$ 24,2
milhdes), portanto suas movimentagbes ndo geram impactos sobre o resultado
empresarial, conforme entendimento expresso no Parecer n° GQ-56/1994
(http://www.agu.gov.br/atos/detalhe/8235).

Também foram concluidos esforgos para a construgéo de acordos judiciais para a
reclamacao trabalhista n.° 0132000-50.1989.5.01.0016, que foi movida por empregados
do quadro interno, cujo objeto é reintegracdo a Empresa e seus respectivos efeitos
financeiros retroativos. A provisdo associada a esse processo variou de R$ 117,1 milhdes
para R$ 124,4 milhdes em 2017 e reduziu para R$ 33,4 milhdes no 2° trimestre de 2018.
Tal reducédo representa a concretizagcdo das tratativas de acordos iniciadas apds éxito
parcial de recurso do Serpro datado de margo de 2017. Os acordos parciais homologados
alcangaram 10 (dez) dos 12 (doze) reclamantes do referido processo principal, com
quitacéo geral de outros 12 (doze) processos judiciais a ele vinculados e que estavam em
curso em diversos 6rgaos do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, tendo sido
gerada uma significativa e relevante economia para o patrimbnio do Serpro, inclusive
quanto as custas judiciais & luz da reforma trabalhista. E importante destacar que houve
mengao na ata de homologacdo do acordo parcial de junho de 2018 em torno
da obrigacdo do Serpro, na qualidade de patrocinadora, junto a entidade fechada de
previdéncia complementar - SERPROS - visando a oportuna quitacdo da obrigacao
patronal, cumprindo ressaltar que a definicao final quanto aos valores devidos pela estatal
ainda esta em fase de negociacéao, restando claro que certamente havera algum aumento
no passivo previdenciario da empresa.

21.1 — Agdes Civeis Relevantes

Acao de cobran¢a n° 0012357-70.2016.4.01.3400

Trata-se de acao de cobranca movida pelo SERPROS Fundo Multipatrocinado em
face do SERPRO, alegando divida oriunda do ndo pagamento dos juros incidentes no
periodo de suspensdo pelo TCU dos valores devidos a titulo de aporte financeiro
destinado a viabilizagdo da migragéao de participantes do plano SERPRO | para o plano
SERPRO Il - amortizagdo da dotacéo inicial - parcelamento das diferengas referentes a
taxa de contribuicdo prescrita na lei n°® 8020/90 - “amortizacdo extraordinaria”, no valor
total de R$ 11,3 milhdes. O processo encontra-se em negociagao junto ao Credor.
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O processo esta na fase instrutoria na primeira instancia, ndo tendo sido possivel
a conciliacdo neste caso. A possibilidade de perda desse processo consta como possivel.
No entanto, pela fase processual atual e o ritmo da tramitagdo, ndo se vislumbra a
possibilidade de desembolso neste processo pelos proximos 3 anos, pelo menos. Nao
provisionado, por estar em fase instrutéria.

Acéao de cobran¢a n° 0026272-89.2016.4.01.3400

Trata-se de acéo de cobranga movida pelo SERPROS Fundo Multipatrocinado em
face do SERPRO, alegando suposta divida oriunda do ndo pagamento de encargos
incidentes no periodo compreendido entre abril de 2013 a fevereiro de 2016 referentes ao
termo de acordo para parcelamento do aporte financeiro especifico, destinado a
viabilizagdo da migracédo de participantes do plano SERPRO para o plano SERPRO Il e
seus aditivos, ao termo de amortizagcédo da dotacéo inicial e ao termo de parcelamento das
diferencas referentes a taxa de contribuicdo prescrita na Lei n° 8.020/90, além da
cobranga de encargos incidentes sobre as contribuicbes paritarias devidas aos cofres dos
planos de beneficios do SERPROS. Valor cobrado em abril de 2016: R$ 12,1 milhdes.

O processo esta na fase de conhecimento na primeira instancia e as partes
demonstram interesse e disposi¢cdo na conciliagdo. A possibilidade de perda desse
processo consta como provavel, havendo pequenas discordancias com relagdo aos
calculos apresentados pelo SERPROS. Nao obstante a fase processual atual, vislumbra-
se a possibilidade de desembolso com relagédo a este processo, tendo em vista ser
provavel a conciliacdo entre as partes. Nao provisionado, esperando a conclusao das
tratativas de acordo.

21.2 — Processos classificados com Possiveis ou Remotos de Execugao

Além dos valores constantes do passivo, a Empresa esta envolvida em 572
processos judiciais, cuja classificagdo esta avaliada como de execugao possivel ou
remota, com estimativa total em torno de R$ 34,2 milhdes, dos quais o valor de R$ 6,9
milhdes refere-se ao quadro externo. A apropriagdo das provisdes trabalhistas cumpre
norma contabil (NBC TG 25 (R1), o que néo representa o reconhecimento da perda dos
processos por parte da Empresa.

21.3 — Contingéncia Tributaria

Existe uma litigancia entre o SERPRO e a Secretaria de Estado de Fazenda do
Distrito Federal (Processo n° 50174658710), envolvendo suposto débito tributario de
ICMS no valor de R$ 250.357.047,77, de acordo com a certidao 350-01.519.608/2015.

Da agéao civil ordinaria supracitada, o Serpro conseguiu decisdo monocratica em
favor de sua tese, reconhecendo a imunidade tributaria e anulando o suposto débito, no
momento da emissao do Balango do 2° Trimestre o Serpro estava aguardando a certidao
de transito em julgado o que nos permite manter a classificagcdo do risco abaixo de
provavel.
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NOTA 22 - PATRIMONIO LiQUIDO

O aumento desse grupo deveu-se quase que exclusivamente a variagdo de
prejuizos acumulados, refletindo o lucro liquido do exercicio (R$ 180,04 milhdes), de
modo que o saldo passasse de R$ 636,6 milhdes (dez/2017) para R$ 816,7 milhdes
(jun/2018).

22.1 — Prejuizos acumulados

Em milhares de R$

Descricao Valor
Saldo em 31 de dezembro de 2017 (186.616,4)
Lucro Liquido Acumulado 180.044,1
Saldo em 30 de junho de 2018 (6.572,3)

NOTA 23 - RESULTADO DO EXERCICIO

Até junho de 2018, a empresa apresentou lucro de R$ 180,04 milhdes (R$ 38,42
milhdes em junho de 2017). Esse acréscimo de R$ 141,63 milhdes do lucro foi resultante,
de um lado, da expansao de 14,6% da receita operacional liquida (R$ 159,6 milhdes) e de
outro, pela queda de despesas operacionais em 5,1%, com impacto positivo sobre o
resultado de R$ 54,5 milhdes;

Em milhares de R$

Descrig¢ao Jun/2018 Jun/2017

Receita Operacional Liquida 1.249.461,8 1.089.850,5
Custo dos Servicos Prestados (503.300,0) (542.096,1)
Despesas operacionais e resultado financeiro (500.447,8) (512.316,3)
Créditos tributarios diferidos (15.501,5) 10.919,3
Proviséo para IRPJ e CSLL (50.168,4) (7.939,7)
Resultado Liquido do Exercicio 180.044,1 38.417,7
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23.1 — Receita Bruta e Receita Liquida

Em milhares de R$

Descrig¢ao Jun/2018 Jun/2017

Receita Bruta 1.526.062,5 1.328.305,3
(-)ISS (62.038,6) (65.022,2)
(-)PIS/PASEP (23.250,9) (20.084,6)
(-) COFINS (107.106,4) (92.521,8)
(-)ICMS (75,4) (92,4)
(- ) INSS Patronal (68.580,4) (59.689,8)
(- ) Descontos Concedidos (1.278,2) (771,0)
(-) Vendas Canceladas (210,4) (273,0)
(- ) Outras Dedugdes de Vendas (14.060,6) -
Receita Operacional Liquida 1.249.461,8 1.089.850,5

O acréscimo de R$ 197,8 da receita operacional liquida (14,9%) é reflexo da
conjuncao dos seguintes fatores: aumento de faturamento dos clientes Receita Federal e
Tesouro Nacional nos servicos sob medida e de producdo, novos contratos com os
clientes MP (Plataforma de Autentica Digital — Brasil Cidad&o, Bi-SIGEPE, Web Service
DENATRAN), SEBRAE (Rede SIMPLES, Bfs-e e e-Social), MTE (Portal Web Geral do e-
Social, Sistema de Escrituracdo Digital, das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas do e-Social), SUFRAMA (Solugdo Integrada de Hosting) e SENASP
(Desenvolvimento, evolugao, hospedagem, atendimento usuario, consultoria para o

Sistema SINESP).

Em milhares de R$

Descrigio Jun/ 2018 Jun/2017 Variagéo %

Receita Bruta 1.526.062,5 1.328.305,3 197.757,2 14,9
Servigos de processamento de dados 1.335.744,4 1.147.947,3 187.797,2 16,4
Desenvolvimento de software 122.741,3 86.210,6 36.530,8 42 .4
Suporte e assisténcia técnica 59.044,8 80.145,5 (21.100,7) (26,3)
Demais servicos 8.532,0 14.002,0 (5.470,0) (39,1)
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23.2 — Custos e Despesas Operacionais

Desagregando-se os componentes do total dos custos e despesas, verifica-se
queda de 5,1%, com impacto positivo sobre o resultado de R$ 54,5 milhdes, cujo
desdobramento deu-se da seguinte forma:

Os gastos com pessoal e beneficios - cujo percentual com relacdo a receita
liquida retrocedeu de 76,9%, em 2017, para 65,1% no acumulado até junho do corrente
ano - apresentaram queda de 2,9%, refletindo as seguintes movimentacgdes:

i) redugdo de 1,8% e 25% de remuneragdes e encargos sociais,
respectivamente, que resultou de ajustes na estrutura destes que compdem o
principal componente dos gastos, onde se destacam dois fatores: primeiro a
realizacdo de Agdes Preparatérias para Aposentadoria (APA), contribuindo para
a queda do numero de empregados e consequentemente reduzindo os gastos
com pessoal, e segundo o Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), onde a
negociagcdo da empresa com os empregados resultou em reajuste com aliquota
menor do que os indices realizados de IPCA no periodo, proporcionando
impacto positivo para o resultado do exercicio.

ii) incremento de 16,4% dos custos e despesas com beneficios, com impacto
negativo de R$ 13,2 milhdes, onde se destaca o crescimento observado em
assisténcia a saude, revelando um aumento de R$ 12,5 milhdes quando
comparado ao mesmo periodo do ano anterior, devido ao reajuste pelo IPCA
saude e o aumento de volume da utilizagdo dos servigos.

i) reducao de 28,3% dos gastos com o plano de previdéncia complementar,
com impacto positivo sobre o resultado de R$ 25,0 milhdes. Essa queda esta
associada ao provisionamento da quantia de R$ 31,8 milhdes (R$ 2,65 milhdes
mensais) para fazer frente a beneficios pds-emprego, revelando-se
substancialmente inferior ao valor de R$ 86 milhdes, apurado no exercicio de
2017 (R$ 7,2 milhdes mensais).
No caso das depreciagdes e amortizagdes, a queda de 10,6% aponta que os novos
investimentos nao tém sido suficientes para manter os niveis do Imobilizado e Intangivel,
que retrocederam R$ 32,5 e R$ 20,7 milhdes respectivamente.

Os custos e despesas com locagao, comunicagao e materiais, cujos percentuais de
queda foram de 14,4%, 0,4% e 11,2% respectivamente, apresentaram impacto positivo de
R$ 5,5 milhdes.

Em contraste, houve acréscimos em manutencgéao (5,4%) e servigos profissionais e
contratados (48,7%), cujos impactos negativos, em conjunto, alcangaram R$ 17,3
milhdes.

Quanto ao resultado com acgdes judiciais, o impacto negativo até junho de R$ 1,09
milhdes deveu-se a execucgao liquida de sentencas, alvaras, depdsitos, acordos e baixa
de processos judiciais.

Houve ainda o provisionamento de perdas estimadas com crédito em liquidagao
duvidosa, cujo o montante até junho alcancou R$ 1,8 milhdes, abrangendo aquelas
faturas por servigos prestados a clientes com vencimento superior a 365 dias.
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Em relacdo a outras despesas/receitas, a variagao liquida que proporcionou
impacto positivo de R$ 37,2 milhdes deve-se ao reconhecimento, no més de maio do

corrente ano, da reversdo de provisdo referente ao ACT de exercicio anterior (R$ 41,8
milhdes).

23.3 - Composigao dos gastos na DRE

Em milhares de R$

2018 2017
Descrigao CSP Despesas Total CSP Despesas Total
Despesas de Pessoal (378.097,9) (435.008,8) (813.106,7) (411.874,9) (425.803,9) (837.678,8)

Depreciagdo/Amortizacao (39.439,3) (25.309,0) (64.748,4) (47.813,4)  (24.645,2) (72.458,6)

Locagéo (19.178,0) (11.685,1) (30.863,1) (20.232,5)  (15.828,0) (36.060,5)
Manutengéo (32.541,2) (25.647,0) (58.188,2) (33.285,2) (21.916,2) (55.201,4)
Comunicagao (23.059,5) (2.374,6) (25.434,1) (25.142,2) (384,4) (25.526,6)
Servicos Profissionais (17.004,0) (26.651,3) (43.655,2) (8.638,9)  (20.724,8) (29.363,7)
Servigos Publicos (6.143,3) (8.551,6) (14.694,9) (6.188,1) (8.154,1) (14.342,2)
Créditos a Receber - (1.849,6) (1.849,6) - (1.644.,8) (1.644,8)
Créditos Tributarios 13.192,7 - 13.192,7 11.918,4 - 11.918,4
Desp. Tributarias - (2.043,9) (2.043,9) - (1.671,8) (1.671,8)
Materiais (51,2) (1.579,9) (1.631,1) (6,2) (1.831,0) (1.837,2)
Outras Despesas /Receitas (978,3) 38.765,8 37.787,6 (833,1) 1.368,0 534,9
Judiciais - (1.094,7) (1.094,7) - 2.460,5 2.460,5
Total (503.300,0) (503.029,7) (1.006.329,7) (542.096,1) (518.775,7) (1.060.871,8)

NOTA 24 - BENEFiICIOS A EMPREGADOS

24.1 - Plano de Previdéncia Complementar

O SERPRO oferece aos seus empregados a possibilidade de inscricdo em um
plano de previdéncia complementar. Os planos sédo geridos pelo SERPROS Fundo
Multipatrocinado, constituido sob a forma de sociedade civil sem fins lucrativos, com
autonomia administrativo-financeira e personalidade juridica de direito privado.

Cabe ressaltar que as informagdes que se seguem sao as disponiveis pela EFPC
sobre o Plano SERPRO PS-I e PS-Il e referem-se a maio de 2018.

O Plano PS-I, estruturado como Beneficio Definido (BD), encontra-se saldado
desde 31.03.2013. Em maio de 2018, o PS-I contava com 2.219 participantes saldados
ativos e 3.753 participantes assistidos. O plano contava com patrimonio social de R$ 2,1
bilhdes e equilibrio técnico deficitario acumulado de R$149,7 milhdes, conforme balancete
da EFPC em 31/05/2018.
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O Plano PS-lI, estruturado na modalidade de contribuicdo variavel, em maio de
2018 contava com 7.394 participantes ativos, definidos no regulamento como
Contribuicdo Definida (CD) e 638 assistidos e pensionistas, definidos como Beneficio
Definido (BD). O Plano PS-Il (CD) contava com patriménio social de R$ 2,0 bilhdes e o
PS-Il BD com R$ 1,4 bilhdo e respectivo equilibrio técnico superavitario acumulado de R$
314,4 milhdes, conforme balancete da EFPC em 31/05/2018.

Vale destacar que, conforme reportado nas notas explicativas do encerramento do
exercicio 2017, projeta-se um reconhecimento de R$ 31,8 milhdes de despesas atuariais
para 2018, de acordo com parecer elaborado por consultoria especializada. No segundo
trimestre de 2018, foram reconhecidos R$ 15,9 milhdes da referida despesa,
correspondente a proporg¢ao do periodo.

24.2 — Auxilio — alimentagao

E concedido mensalmente aos empregados e dirigentes. Para os empregados, no
ACT 2016/2017, foi fixado em R$ 874,08 (R$ 799,82 no periodo 2015/2016) a partir de
maio de 2016. Ja o ACT 2017/2019, fixou o valor de R$ 918,00 a ser pago a partir de maio
de 2018, com efeitos retroativos de R$ 69,60 relativos aos meses de margo e abril, pagos
em duas parcelas, sendo 50% em maio e o restante no crédito referente ao més de julho.
Para os dirigentes, o valor pago é de R$ 747,60 desde abril/2015, conforme autorizado
pela SEST.

24.3 — Programa de Assisténcia a Saude — PAS/ SERPRO

O Programa de Assisténcia a Saude do Serpro — PAS/Serpro € um plano de saude
instituido na modalidade de Autogestdo em Recursos Humanos, oferecido aos
empregados e seus dependentes. Os beneficiarios do plano sao divididos em dois grupos,
a saber:

Grupo | — empregados ativos, bem como seus dependentes. O custeio do Grupo |
€ definido em Regulamento e conta com a participagdo da empresa e dos empregados.

Grupo Il — empregados inativos, bem como seus dependentes, e agregados. O
custeio do Grupo Il é definido em Regulamento e o pagamento da mensalidade é integral
pelos beneficiarios titulares.

24.4 — Plano Odontolégico

O PAS-ODONTO/Serpro é um beneficio oferecido aos empregados e familiares. O
programa € custeado na proporcdo de 50% (cinquenta por cento) do valor da
mensalidade pelo SERPRO e 50% (cinquenta por cento) pelos empregados.
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NOTA 25 - PARTES RELACIONADAS

25.1 — Remuneracao de Empregados e Dirigentes

A politica salarial do SERPRO contempla remuneracbes para o quadro de
empregados sem fungdo de chefia, variando entre R$1.592,99 e R$42.812,73,
considerando-se o adicional de transferéncia. A média salarial para esses cargos é de R$
9.003,091. Para os cargos com fungdo de chefia, o intervalo de variacdo esta
compreendido entre R$5.088,4 e R$36.649,86, com média de R$16.377,46. Nos casos de
cargos diretivos, a maior remuneragdo foi de R$ 37.683,86, sendo a menor de R$
33.161,80 e a média de R$ 33.915,48 (Resolugdo CGPAR n°3).

O SERPRO n&o possui remuneragédo variavel baseada em agdes (RVA), nem
outros beneficios de longo prazo a seus dirigentes que ndo sejam empregados. Existe,
em caso de exoneracao de diretor, uma previsdo de remuneragdo compensatoria
(quarentena) pelo periodo de 6 meses, que devera ser previamente autorizada pela
Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

NOTA 26 - DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA - DFC

A Empresa apresenta a DFC pelo método direto (NBC TG 03 (R3)).

NOTA 27 — IMPLEMENTAGAO DO CPC 47 — Receita de Contratos com Clientes

27.1 — Definicdes do CPC 47 -

O Pronunciamento Técnico CPC 47- Receita de Contrato com Cliente, NBC TG 47,
com vigéncia a partir de janeiro de 2018, substitui todas as normas existentes
relacionadas ao reconhecimento da receita e define como principio basico que a entidade
deve reconhecer as receitas de modo que a transferéncia de bens ou de servigos aos
clientes reflita a contraprestacdo a qual a entidade espera ter direito. Esse
reconhecimento pode ocorrer ao longo do tempo, conforme desempenho da entidade ou
num determinado momento no tempo, em que o controle do bem é transferido

O método de reconhecimento da receita estabelecido pelo CPC 47 passa pela
avaliagdo das seguintes etapas:

i. identificagdo do contrato;

ii. identificacdo das obrigagdes de desempenho;

iii.determinacao do preco da transacéo;

iv. alocacao do preco da transacao;

v. reconhecimento da receita.
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27.2 — Agoes para implementacao do CPC 47 pelo SERPRO

Cumpre destacar o comprometimento do SERPRO na implementagdo do CPC 47,
que se reflete por meio da realizagdo de mudancgas significativas em seus processos e
sistemas de informagdo de modo a garantir ferramentas confiaveis para a tomada de
deciséo.

Diagnéstico de implantagao do CPC 47

Considerando as especificidades das atividades desempenhadas pelo SERPRO,
foi realizado estudo com o objetivo de analisar os principais impactos na Empresa
decorrentes da implementagdo do CPC 47 e sugerir agées que a viabilizem .

Quanto as cinco etapas de reconhecimento da receita (Nota 27.1), com base no
diagnodstico da situagao atual do SERPRO, é possivel destacar em relagédo a cada item:

i. identificacdo do contrato: todos os servigos prestados pelo SERPRO estédo

previstos em contratos formais;

ii. identificacdo das obrigagdes de desempenho: a obrigagdo de desempenho pode

ser representada pela entrega prevista em cada contrato, porém ndo com a

nomenclatura especifica da norma. Nesse sentido a empresa criou um catalogo se

servigos de Tl a fim de iniciar uma padronizagao na identificagdo das obrigagdes de

desempenho. Este item é o de maior atenc&o para o atendimento pleno da norma,

impactando no reconhecimento da receita.

iii. determinagdo do prego da transagao: os contratos apresentam os valores

esperados mediante o cumprimento dos servicos;

iv. alocacédo do preco da transagao: os contratos apresentam valores por unidade

para cada servico;

v. reconhecimento da receita: depende da correta identificacdo e da padronizagao

das obrigagbes de desempenho para possibilitar o reconhecimento da receita.

Entende-se que os servigos prestados de forma continuada convergem ao previsto

no CPC, no entanto verifica-se um descolamento temporal entre prazos contratuais

e competéncia contabil, que ao final do exercicio sdo compatibilizados.

Assim, observa-se necessidade de melhorias e revisdo dos processos
empresariais e sistemas corporativos sobretudo por meio da integragdo destes, sendo
primordial a implantagdo de um sistema integrado de gestao (ERP).

Aquisicao de Sistema Integrado de Gestao (ERP)

A empresa esta em fase de contratagdo de um sistema integrado de gestdo que
permitira a aproximacdo entre as diversas areas alinhando e padronizando seus
processos, sendo uma importante ferramenta para operacionalizar as diversas mudancas
que se fizerem necessarias.

Reconhecimento da receita dos servigos prestados ao longo do exercicio

Em que pese o apontamento no relatério do grupo de trabalho que aponta o
descolamento temporal no reconhecimento das receitas ao longo dos meses, ao final do
exercicio todas as receitas sdo reconhecidas e refletidas nas demonstracdes de
encerramento.
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Realizagao da receita em confrontagcao com as despesas

A empresa, ciente dos impactos que ocorrerdo com a mudancga no reconhecimento
da receita, atua cotidianamente na busca de otimizar o atendimento a competéncia
contabil e, consciente da necessidade de alinhamento desses processos ao CPC 47,
estabeleceu grupo de trabalho com o objetivo de garantir que as despesas sejam
corretamente reconhecidas, por meio, inclusive da padronizagcdo da apropriagdo da
despesa em sistema corporativo ja existente (HISAQ), a ocorrer ainda neste exercicio.

Quanto a padronizagao dos servigos (obrigagoes de desempenho)

Aderente a necessidade de padronizagdo dos contratos e da correta identificagcao
das obrigagcbes de desempenho, merece destaque o processo de gestdo do catalogo de
servigos de Tl executado pelo SERPRO que apresenta informagao estruturada sobre
todos os servigos de Tl disponiveis aos clientes e pode ser entendido como um facilitador
na identificacdo das obriga¢des de desempenho.

Destarte destaca-se que a implementacdo plena do CPC 47 perpassa pela
necessidade de varias mudangas organizacionais que gradativamente estdo sendo
realizadas e que envolvem areas diversas e, tdo logo ocorram, as demonstragdes
contabeis e notas explicativas continuardo a refletir com fidedignidade o negdcio da
empresa.

Maria da Gléria Guimarédes dos Santos
Diretora- Presidente

André de Cesero Izabel Cristina da Costa Freitas
Diretor de Relacionamento com Clientes Diretora de Governanca e Gestao
Antonio Luiz Fuschino Iran Martins Porto Junior
Diretor de Desenvolvimento Diretor de Operacoes
Antonio de Padua Ferreira Passos Carla Ribeiro Alves Marques
Diretor de Administracéo Contadora CRC—-DF 015723/0-9
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