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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX 

 
               ATA DA 15ª REUNIÃO ORDINÁRIA  

 

Às 9h30 do dia 17 de abril de 2026, realizou-se a 15ª Reunião Ordinária de 2026 da Diretoria Executiva - DIREX 

do Serviço Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidência do Diretor-Presidente, Wilton 

Itaiguara Gonçalves Mota, na modalidade presencial, com a participação dos membros da Diretoria Executiva, 

Alexandre Brandão Henriques Maimoni, André Picolli Agatte, Ermes Ferreira Costa Neto, Ariadne de Santa 

Teresa Lopes Fonseca, Osmar Quirino da Silva, e Wallyson Lemos dos Reis Oliveira, na modalidade presencial. 

Participaram, também, os Assessores Bruno de Mello Anacleto Rodarte Andrade e Ismael Tedesco de Souza, 

a Superintendente substituta do Gabinete Institucional, Edilaine Rosa de Sousa Matos, e os Analistas Francisco 

de Assis da Silva Ribeiro e Meiry Vieira Alves, no exercício das atividades da Secretaria-Executiva da DIREX. 

ABERTURA - O Diretor-Presidente abriu a reunião conferindo a presença do quórum e fazendo a leitura da 

pauta do dia, foi acatada por todos os Diretores presentes, conforme definido no art. 23, § 7º, do Estatuto Social 

do Serpro. 1 - AFASTAMENTO DO PAÍS -VISITA INSTITUCIONAL NA HUAWEI UNIVERSITY - 

SHENZHEN/CHINA - O Diretor de Pessoas e Assuntos Jurídicos, ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES 

MAIMONI, com a participação do Superintendente de Educação, Flavio Luiz Silvestre de Albuquerque, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 377/2026, referente ao seu 

afastamento do País e dos empregados Flavio Luiz Silvestre de Albuquerque e Fernanda Roscille Bezerra de 

Medeiros, no período de 15 a 24 de maio de 2026, incluindo o trânsito, para participar de missão de 

benchmarking institucional na Huawei University, em Shenzhen/China. O valor a ser gasto será de 

aproximadamente R$ 96.035,31 (noventa e seis mil, trinta e cinco reais e trinta e um centavos). A Diretoria 

aprovou a proposição, e o Diretor-Presidente, no âmbito de sua competência legal, autorizou o afastamento do 

Diretor e dos empregados, a respectiva publicação no Diário Oficial da União e determinou, ainda, que sejam 

apresentados à Diretoria Executiva os resultados da viagem. 2 - SUBSTITUIÇÃO DE EMPREGADO INDICADO 

PARA PARTICIPAÇÃO EM EVENTO INTERNACIONAL NAB SHOW 2026 - O Diretor de Infraestrutura, 

WALLYSON LEMOS DOS REIS OLIVEIRA, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de 

Despesa n.º 387/2026, referente à substituição do empregado Marcos Martins Melo por João Vicente Belle 

Pimentel de Castro, no período de 17 a 25 de abril de 2026, incluindo o trânsito, para participar do evento "NAB 

Show 2026", promovido pela NAB (National Association of Broadcasters), a ser realizado em Las Vegas/EUA, 

cujo deslocamento já foi aprovado na 7ª RDE, de 09/04/2026. O valor a ser gasto será de aproximadamente R$ 

27.706,26 (vinte e sete mil, setecentos e seis reais e vinte e seis centavos). A Diretoria aprovou a proposição, 

e o Diretor-Presidente, no âmbito de sua competência legal, autorizou o afastamento do empregado, a 
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respectiva publicação no Diário Oficial da União e determinou, ainda, que sejam apresentados à Diretoria 

Executiva os resultados da viagem. 3 - PATROCÍNIO FLUXO W7M E-SPORTS 2026 - O Diretor-Presidente, 

WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Superintendente de Comunicação, 

Marketing e Responsabilidade Social, Carlos Marcos Souza de Oliveira e Torres, submeteu à apreciação da 

Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 286/2026, referente ao patrocínio do projeto da Fluxo W7M E-

sports, com duração de 12 (doze) meses e valor total de R$1.000.000,00 (um milhão de reais), sendo R$ 

700.000,00 (setecentos mil reais) pagos em até um mês após a assinatura do contrato, em 2026, e R$ 

300.000,00 (trezentos mil reais) até o dia 29 de janeiro de 2027. A Diretoria aprovou a proposição. 4 - CA - 

POLÍTICA SERPRO DE INCLUSÃO, EQUIDADE E VALORIZAÇÃO DOS TERCEIRIZADOS - O Diretor de 

Administração e Finanças, OSMAR QUIRINO DA SILVA, com a participação do Superintendente de Educação, 

Flavio Luiz Silvestre de Albuquerque, da Gerente do Projeto Estratégico Ser ESG, e da Superintendente de 

Gestão Logística, Elayne Caroline Rosa Dal Col, e da Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 320/2026, referente à 

Política de Inclusão, Equidade e Valorização dos Terceirizados. A Diretoria aprovou a proposição e determinou 

o encaminhamento ao Conselho de Administração – CA. 5 - EXPANSÃO DA STACK HUAWEI HCS PARA A 

2ª REGIÃO DA NUVEM DE GOVERNO EM SÃO PAULO (2 AZS) – SIGILOSA (SIGILO COMERCIAL, Lei 

6.404, Art. 155. LAI, Art. 22)  

 

 

6 - APRECIAÇÃO DA ESTRATÉGIA CORPORATIVA DE DATA CENTERS 2026-2030 - O Diretor de 

Infraestrutura, WALLYSON LEMOS DOS REIS OLIVEIRA, com a participação do Superintendente de Produtos 

e Serviços - Centro de Dados, Daniel Lucas de Oliveira, do Gerente do Departamento de Inovação de Centro 

de Dados, Régison Rodrigo Martins, e da Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu à 

apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 371/2026, referente à  Estratégia Corporativa de Data Centers 

do Serpro para o ciclo 2026-2030. A Diretoria tomou ciência e determinou o encaminhamento para o Conselho 

de Administração – CA. 7 - ANÁLISE FLUXO DE CAIXA - MARÇO/2026 - O Diretor de Administração e 

Finanças, OSMAR QUIRINO DA SILVA, com a participação do Superintendente de Gestão Financeira e Fiscal, 

Emanuel Almeida Silva, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 385/2026, referente à 

análise do fluxo de caixa relativo a março/2026. A Diretoria tomou ciência. ENCERRAMENTO - Nada mais 

havendo a tratar, foi encerrada a reunião às 12h43 e eu, Edilaine Rosa de Sousa Matos, lavrei a presente Ata,  
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que foi apresentada dentro do prazo regimental para a assinatura dos membros da Diretoria.  
 
 
 
 
 
 

WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA 
Diretor-Presidente  

 
 
 
 

 
ANDRÉ PICOLI AGATTE 

Diretor de Novos Negócios e Inteligência de TI 
 
 
 
 
 
 

 
ARIADNE DE SANTA TERESA LOPES 

 FONSECA 
Diretora de Negócios Econômico-Fazendários 

 
 
 

 
 
 

OSMAR QUIRINO DA SILVA 
Diretor de Administração e Finanças 

 
 

ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES MAIMONI 
Diretor de Pessoas e Assuntos Jurídicos  

 
 
 
 

 
 

 
ERMES FERREIRA COSTA NETO 

Diretor de Negócios Governamentais 
 
 

 
 
 

 
 

WALLYSON LEMOS DOS REIS OLIVEIRA 
Diretor de Infraestrutura 

 
 

 




