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CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO
ATA DA 62 REUNIAO ORDINARIA DE 30 DE JUNHO DE 2026

As 08h30 do dia 30 de junho de 2026, no formato hibrido, utilizando recursos de
videoconferéncia e presencial, com a aprovagao do colegiado, realizou-se a 6 Reuniao
Ordinaria de 2026, do Conselho de Administracao - CA do Servico Federal de
Processamento de Dados — Serpro, sob a presidéncia do Sr. lvan Tiago Machado Oliveira,
com a participacdo dos senhores Fernando Ferreira, Leonardo André Paixao, Paulo
Roberto Gitirana de Araujo Guerra, Renan Pinheiro do Egypto Guerra e Rogério Souza
Mascarenhas. Foi registrada a auséncia justificada da Senhora Cristina Froes de Borja
Reis. Também participaram dos trabalhos do colegiado, o Diretor-Presidente sr. Wilton
Itaiguara Mota, e, no exercicio das atividades da Secretaria-Executiva do Conselho, as
Sras. Sara Franco Lustosa da Costa e Neurani Souza Lima. 1. Abertura - O Presidente do
Conselho abriu a reuniao, verificando a presenca do quérum e fazendo a leitura da pauta
do dia. 1.1. Participantes da Diretoria Executiva - DIREX — no item 5 participou o Diretor
de Novos Negocios e Inteligéncia de Ti, Sr. André Picoli Agatte. 1.2. Participantes dos
temas apresentados: Com a anuéncia do Presidente do Conselho, participaram da
apresentacdo dos assuntos os seguintes representantes: Item 2.3: o Auditor Interno, Sr.
Gutemberg Assuncgao Vieira, que também participou da apresentacéo dos demais itens da
pauta da presente reunido. Iltem 4 - apreciado exclusivamente pelos membros do Conselho
de Administragdo. Item 5 - o Superintendente de Arquitetura Corporativa, Plataformas
Inteligentes e Engenharia de Nuvem, Sr. Welsinner Gomes de Brito e o Gerente do
Departamento de Estratégia Empresarial, Sr. Sérgio Santana de Melo, que também
participou da apresentacao do item 6. Nos itens 6, 7, 8, 9, 10 e 11 — participaram também,
a Superintendente de Saude e Previdéncia, Sra. Carla Ribeiro Alves Marques; o Gerente
do Departamento de Supervisdo do Serpros, Sr. Estévao Augusto de Oliveira Castro; a
Superintendente de Controles, Riscos e Conformidade, Sra. Joanna Maia Carneiro da
Cunha; a Gerente do Departamento de Governanga e Gestao de Projetos, Sra. Edilaine
Rosa de Sousa Matos e a Assessora do Gabinete Institucional, Sra. Angela Maria Cristina
Clara. No item 8 — participaram também, a Diretora-Presidente do Serpros, Sra. Edilene
dos Reis Rocha Araujo; a Diretora de Investimentos do Serpros, Sra. Ana Claudia
Fernandes Gongalves. ltens 11 e 12 — ndo houve participantes uma vez que o colegiado
apreciou o0s respectivos assuntos a partir da documentacao disponibilizada. 2.
COMUNICADOS E INFORMES - 2.1. Atas Disponibilizadas - Foram disponibilizadas no
repositorio corporativo de documentos do colegiado, para conhecimento e
acompanhamento, as seguintes atas: 2.1.1. Conselho Fiscal — A ata da 5% Reuniao
Ordinaria de 2026. 2.1.2. DIREX - As atas das 192 e 212 Reunides Ordinarias de 2026 e
52, 62, 72, 82 132 e 152 Reunides Extraordinarias de 2026. 2.1.3. COAUD - Atas das 11% e
122 Reunides Ordinarias de 2026. O colegiado registrou ciéncia das atas disponibilizadas e
autorizou o Comité de Auditoria a publicar as suas respectivas atas, supracitadas,
considerando os assuntos classificados como sigilosos, conforme Art. 16, §3° do RI do
COAUD. 2.2 Comunicados Gerais - 2.2.1. Foi dada ciéncia aos membros do conselho
de administragao acerca dos seguintes assuntos: i. Oficio n.° 6/2026/SERPRO/CA -
Reiterada a Solicitagao de manifestacao acerca da Resolugao da CVM n.° 4.986/2026
a Estratégia de gestao de Risco Cambial do Serpro — Foi dado conhecimento aos
membros deste Conselho de que o referido oficio foi encaminhado ao Ministério da Fazenda
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pelo Presidente do Conselho de Administracao, reiterando os termos do Oficio n.°
016058/2025/CA/SERPRO, de 17 de dezembro de 2025; ii. Oficio n.° 8/2026 SERPRO CA
- Relatério da Auditoria 2026/1923380 realizada no SERPROS - Fundo
Multipatrocinado - Em conformidade com o inciso V do art. 2° da Resolu¢do CGPAR n.°
38/2022 e § 6° do art. 2° da Portaria SEST/ SEDDM /ME n.° 11.222, de 29 de dezembro de
2022, foi encaminhado pelo Presidente do Conselho de Administracdo, o Relatério da
Auditoria 2026/1923380, realizada no SERPROS — Fundo Multipatrocinado, no periodo de
02/01/2026 a 10/04/2026, que teve como escopo a Avaliagdo da Adequacao da Supervisao
do Patrocinador Serpro no referido Fundo. 2.3. Acompanhamentos da Execug¢ao do
PAINT - Auditoria Interna — junho de 2026 - Em atenc&o ao disposto no Art. 19, Inciso
XXVIII, e Art. 42, do Estatuto Social do Serpro, o Diretor - Presidente, senhor Wilton
Itaiguara Gongalves Mota, se retirou da reunido. Foram disponibilizados no repositério
corporativo, os seguintes documentos: (i) Slides Acompanhamento Audin_junho; (ii)
Sumario Executivo - Informag¢des do Controle Interno e Externo junho 2026; (iii) 2026-
1922900 Relatdrio Final de Auditoria e (iv) Ata da 11 RCOAUDO de 15.06.2026. O Auditor
Interno, Sr. Gutemberg de Assungao Vieira deu ciéncia ao colegiado sobre: a) TCU -
Representacdao Pregao n.° 90091/2026 - Contratagcao de servigos de atividades
relacionadas ao desenvolvimento de software por ponto de fung¢ao (PF), sob
demanda - Processo - 009.460/2026-8. O TCU comunicou o Serpro acerca do Acordao
2328/2026-TCU-Segunda Camara. Representacédo considerada improcedente; b) TCU —
Representacdao — Pregao n.° 91473/2025: Contratagcdo de solugdo integrada de
impressao e auto envelopamento - Processo - 008.443/2024-6. Apos resposta da Oitiva
pelo Serpro, O TCU propds que a representagao seja considerada improcedente; ¢) TCU —
Representacao acerca de supostas irregularidades no Edital de Chamamento Publico
de Oportunidade de Negécio - Broker de Pagamento Geral (SERPRO - SENATRAN) —
Processo: 007.957/2025-4. Por meio do Acérdao n.° 1.344/2026-TCU-Plenario, o TCU
julgou improcedentes as representagdes que apontavam supostas irregularidades no Edital
de Chamamento Publico n.° 76/2025 (Broker de Pagamento Geral — Serpro/Senatran) e
indeferiu os pedidos de medida cautelar formulados pelas empresas representantes; d)
TCU - Avaliagao da implementagao da chamada 'Nuvem Soberana' ou 'Nuvem de
Governo' no ambito do Poder Executivo Federal — Processo: 008.857/2025-3. O TCU
apreciou o processo referente a Nuvem Soberana por meio do Acordao n.° 1.380/2026-
TCU-Plenario. Acerca deste assunto, em especial dos itens 9.5, "Aditar o contrato com a
AWS para vedar ou_restringir expressamente o acesso a dados por autoridades
estrangeiras"”, e 9.6, "Avaliar os contratos com o Banco Central e o Ministério da Saude que
nao estdo totalmente aderentes ao modelo de contratacdo de servicos de nuvem previsto
na Portaria SGD/MGI n° 5.950/2023", o colegiado, por unanimidade dos membros
presentes, solicitou que a Empresa realize uma revisdo de todos os contratos relativos a
esse tipo de servico, a fim de verificar se contemplam a referida clausula, ndo apenas nos
contratos com a _empresa Amazon AWS Servicos Brasil Ltda, mas também naqueles
celebrados com os demais provedores de servicos de nuvem. Adicionalmente, solicitou que
seja verificada a aderéncia_dos demais contratos de nuvem de governo ao modelo de
contratacdo desse servicos previsto na Portaria SGD/MGI n.° 5.950/2023; e) TCU -
Auditoria das Demonstragées Contabeis do Ministério da Fazenda, exercicio 2025 -
Processo -007.978/2025-1. O TCU encaminhou ao Serpro o Acordao n.° 1.440/2026-TCU-
Plenario, decorrente da auditoria das demonstracdes contabeis do Ministério da Fazenda
relativas ao exercicio de 2025; f) AECI/MGI - Reporte de riscos sobre atrasos no SPUnet
e impacto no BGU - MGI reportou potenciais riscos e consequéncias decorrentes de
atrasos na implementacao da sincronizacao entre o SPUNet e o SIAFI, enderegados pelo
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Serpro em resposta ao 6rgéo; g) CGU — Relatério Preliminar - Auditoria 1728652 -
Avaliacao de Politica de Inovagao do Serpro - A CGU encaminhou, para anadlise e
apresentacao de consideracdes adicionais, a versao preliminar do Relatério de Auditoria
n.° 1728652, referente aos trabalhos que tiveram como objetivo avaliar as estruturas de
inovagao, pesquisa e desenvolvimento do Serpro e seu alinhamento as politicas publicas
do Estado; h) TCU - Auditoria sobre pesquisa de pregos em contratagoes de Tl na APF
-Processo -011.642/2026-2. O TCU comunicou o inicio de auditoria operacional no Serpro
e em outros 6rgaos federais para avaliar a funcionalidade, a usabilidade e a eficacia do
sistema oficial de pesquisa de precos utilizado nas contratagdes de bens e servigos de TIC;
i) TCU - Auditoria nos principais sistemas que dao suporte aos programas do Abono
Salarial e Seguro Desemprego - Processo - 008.443/2024-6. O TCU comunicou a
realizagao de auditoria para avaliar a consisténcia e a integridade dos dados dos principais
sistemas que suportam os pagamentos do Abono Salarial e do Seguro-Desemprego, bem
como identificar eventuais falhas operacionais que possam gerar inconsisténcias e
pagamentos indevidos; j) TCU — Levantamento sobre transparéncia de portais publicos
no ambito do Programa Nacional de Transparéncia Publica (PNTP) - Ciclo 2026 -
Processo - 009.140/2026-3. O TCU iniciou levantamento no ambito do Programa Nacional
de Transparéncia Publica (PNTP) 2026 para avaliar a transparéncia dos portais das
unidades jurisdicionadas.; k) TCU — Representagao — Pregao n.° 90.081/2026 - Prestacao
de servigo de comunicagao multimidia (SCM) Circuitos de Acesso Internet em Banda
Larga.) e CGU - Solicitagao n.° 01 - Avaliagdo Preventiva de Licitagao 2005197 -
Licitagcao n.° '90168/2026 - Processo - 009.509/2026-7. O TCU informou ao Serpro sobre
o Acérdao 1240/2026-TCU-Plenario, referente a representagado relacionada ao Pregao
Eletronico 90.081/2026; 1) Auditoria Interna - Acompanhamento da Execugdo do
PAINT/2026 - No PAINT/2026 foi prevista a realizagao de 22 trabalhos de avaliagao e um
trabalho de consultoria, totalizando 23 trabalhos. Deste total, 05 trabalhos foram concluidos
e 08 estdo em andamento, o que representa a execugdo de 57% do plano; m)
Encerramento de trabalhos de auditoria: 1922900_PAINT 2026 — Item 3.1. Avaliar o
cumprimento da Politica de Integridade e Anticorrupgado Serpro. De modo geral,
verificou-se que o Sistema de Integridade do Serpro encontra-se estruturado sob os
aspectos institucional e normativo, com definicdo de instancias, competéncias e
instrumentos que sustentam as atividades de prevencgao, deteccao, investigacao, correcao
e monitoramento relacionadas a integridade. O colegiado reqistrou ciéncia dos assuntos
supracitados. Solicitou que seja apresentado o Plano de Acéo relacionado a avaliacdo de
integridade de clientes. 3. DEMANDAS DE REUNIOES ANTERIORES - Foi disponibilizada
a planilha de acompanhamento contendo a previsdo ou status de atendimento das
demandas do colegiado: i) Demandas da 92 Reunido Extraordinaria de 2026 - Plano de
Acao DINIT/SUPCF (Superintendéncia da Felicidade do Cliente) — Em atendimento a
solicitagao deste colegiado, foi disponibilizado o plano de agao referente ao tratamento dos
apontamentos feitos pela Auditoria Externa em relacdo aos processos de faturamento e
parcerias mediante achados em 2025; ii) Demandas das 42 e 5% Reunides Ordinarias de
2026 - Subcontratacao e uso de IA — Em atendimento a solicitagao deste colegiado foi
apresentado o assunto, conforme registros no item 5 da presente ata; iii) Demanda da 122
Reuniao Ordinaria 2025 - Prestagao de contas Serpros — As solicitagdes do colegiado
foram atendidas em conjunto com a apresentagao referente ao assunto, conforme registros
no item 8 da presente ata; iv) Demanda da 5° Reuniao Ordinaria de 2026 - Politica de
Continuidade de Negécio - As solicitagdes do colegiado foram atendidas em conjunto com
a apresentacao referente ao assunto, conforme registros no item 12 da presente ata; v)
Demandas da 512 Reuniao Extraordinaria de 2024 e da 22 Reuniao Ordinaria de 2026
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- Politica de Precos/Desconto de pontualidade - Foi disponibilizada a resposta a
solicitagdo deste colegiado com a Nota Técnica e minuta da Norma MK 003 v02 23/06/26
referente ao Desconto de Pontualidade, contendo estudo de viabilidade para a incluséo
desse beneficio na politica de precos e nos normativos internos correlatos. O colegiado
registrou ciéncia acerca do posicionamento dado a respeito das demandas supracitadas.
4. APROVAR REELEIGAO DO MEMBRO DO COAUD - VICTOR CASTRO REIS - Foram
disponibilizados os seguintes documentos: (i) Documentos Comprobatorios; (ii) Consultas
realizadas pelo Comité de Assessoramento; (iii) Ata da 142 Reuni&do Extraordinaria do CPE
de 12.06.2026; (iv) Relatério Comité Assessoramento - Reconducdo Membro COAUD -
Victor Castro Reis; (v) Ata da 5 RCAO de 2026. Os documentos submetem a apreciagao
do Conselho de Administragédo a avaliagao realizada pelo Comité de Pessoas, Elegibilidade,
Sucessao e Remuneragao acerca do atendimento aos requisitos legais e estatutarios, bem
como da inexisténcia de vedacdes, para a reeleicdo do senhor Victor Castro Reis ao
segundo mandato no cargo de membro do Comité de Auditoria do Serpro, conforme
solicitado por este Conselho na 52 Reunidao Ordinaria realizada em 28 de maio de 2026. De
acordo com os registros na ata da 142 Reuniao Extraordinaria, realizada em 12 de junho de
2026, o referido Comité “opina favoravelmente quanto ao atendimento dos requisitos e a
inexisténcia de vedagdes por parte do indicado, senhor Victor Castro Reis, ao cargo de
membro do Comité de Auditoria do Serpro. Ressalva-se que nao foram feitas verificagcdes
especificas quanto a existéncia de parentes de terceiro grau do indicado em posigbdes que
possam configurar conflito de interesse com o Serpro, tendo o Comité de Elegibilidade
acolhido a autodeclaracdo do indicado, apresentada no formulario padronizado da
Sest/MGI, de que nao possui nenhuma das vedacgdes e impedimentos listados nos
dispositivos: § 2° e § 3°,art. 17, da Lei 13.303/16; incisos | a Xl, Art. 29, do Decreto 8.945/16;
art.1°, da Lei Complementar n.° 64/1990; no art. 147, da Lei 6.404/76; e no Estatuto Social
do Serpro”. Diante do exposto e com base na documentacido apresentada pelo CPE, o
colegiado, por unanimidade dos membros presentes, deliberou pela reeleicdo do senhor
Victor Castro Reis para membro do Comité de Auditoria-COAUD, com efeitos a partir de 1
de agosto de 2026, nos termos do Art. 37 § 3° do Estatuto Social do Serpro. 5.
ACOMPANHAR RESULTADOS DA SUBCONTRATACAO PARA DESENVOLVIMENTO
E USO DE INTELIGENCIA ARTFICIAL NA EMPRESA - Foram disponibilizados os
seguintes documentos: (i) SUPAN-Evolugdo_Desenvolvimento-2026; (ii) RE n.° 656-2026
e (iii) Extrato da 25% RDO de 25.06.2026 - ltem 4. Em atendimento a solicitacdo deste
colegiado, foi dada ciéncia dos resultados da subcontratagcdo para desenvolvimento, bem
como das iniciativas relacionadas ao uso de Inteligéncia Artificial na Empresa. Na
oportunidade, foram apresentados os principais beneficios alcangados e os pontos de
atencao identificados, em decorréncia das estratégias adotadas. O Conselheiro Renan
Pinheiro do Egypto Guerra manifestou o entendimento de que a subcontratacdo de
atividades de desenvolvimento deve ser evitada, sobretudo no caso de sistemas de
clientes, em razao do envolvimento de informacdes estratégicas e inteligéncia de negdcio
associadas a sistemas estruturantes do Governo Federal. Registrou, ainda, ponderagdes
quanto a aderéncia juridica do atual modelo de subcontratagdo (Pontos de Fungao) e da
nova modalidade (Perfis de TI), a luz das restrigdes do Decreto n.° 9.507/2018 e das
disposicoes da Lei de Criagado do Serpro. Destacou também recentes entendimentos do
Tribunal de Contas da Unidao (Acordao 987/2026) e do Tribunal Superior do Trabalho (RR
0010662-57.2013.5.01.0020) que reforcam a restricdo a terceirizacdo de atividades
inerentes a cargos do Plano de Gestdo de Carreira. O _colegiado registrou ciéncia do
assunto e solicitou que seja realizada a revisdo dos aspectos juridicos, com vistas a
asseqgurar a conformidade com a legislacéo aplicavel e a mitigacéo de riscos. Em especial,
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a verificacdo da aderéncia a Lei n°® 5.615/1970 e ao Decreto n® 9.507/2018, assim como as
demais normas vigentes pertinentes ao assunto. 6. APRECIAR O REPORTE INTEGRADO
SOBRE O PLANO DE SAUDE SERPRO - PAS/SERPRO - Foram disponibilizados os
seguintes documentos: (i) Reporte Integrado SUPSP e (ii) Extrato da Ata 24? RDO de
16.6.2026. Foi apresentado ao colegiado o reporte integrado sobre o Plano de Saude
PAS/Serpro. Destacou-se os principais riscos, assim como as recomendacdes da Auditoria
Interna em acompanhamento. O colegiado registrou ciéncia do assunto. Solicitou que: 6.1.
Para a proxima reunido ordinaria do Conselho de Administracdo seja apresentado no Relato
Integrado, o tema Seguranca da Informacdo. 7. APROVAR O RELATORIO
CONSOLIDADO SOBRE O CUSTEIO DO BENEFICIO DE ASSISTENCIA A SAUDE -
BAS 2° S/2025 (Anual) - Foram disponibilizados os seguintes documentos: (i) Proposig¢ao
Voto 035 2026_Relatério BAS 2025; (ii) Apresentagao BAS 2025; (iii) Relatério Atuarial
2025 v1_10.05.2026; (iv) Nota_técnica BAS 2025; (v) Extrato da Ata 24% RDO de
16.6.2026 - Item 10 e (vi) Ata da 112 RCOAUDO de 15.06.2026 - Item 6. Os documentos
submetem a aprovacédo do Conselho de Administracdo as informacdes consolidadas de
Custeio do Beneficio de Assisténcia a Saude na modalidade de Autogestao referentes ao
exercicio de 2025. Foram apresentados os indicadores referentes a beneficiarios, Rede
Credenciada, Sinistralidade, Despesas totais, Receitas, o Indice de desempenho de Saude
Suplementar e as agbes prioritarias planejadas para o exercicio. O colegiado, por
unanimidade dos membros presentes, aprovou o Relatério Consolidado sobre o Custeio do
Beneficio de Assisténcia a Saude na modalidade Autogestdo - BAS 2025. Solicitou que:
7.1. A DIPEJ/SUPSP, em conjunto _com a_ Superintendéncia de Controles, Riscos e
Conformidade, avalie se de acordo com a leqgislacdo aplicavel ao assunto, a deliberacao
requerida a este Conselho consiste na Aprovacéo do referido Relatério. 8. MANIFESTAR-
SE SOBRE A PRESTAGCAO DE CONTAS DA GESTAO DO SERPROS - ANUAL 2°
S$/2025 - Foram disponibilizados os seguintes documentos: (i) Apresentagao da Prestacao
de contas Encerramento 2025 - SERPRO; (ii) Apresentagcdo da Prestacédo de
contas_abril_2026 e (iii) Extrato da Ata 252 RDO de 25.6.2026 - ltem 8. Em conformidade
com o disposto no artigo 3°, incisos Il e lll, da Resolugdo CGPAR n.° 38/2022, a Diretoria
de Pessoas e Assuntos Juridicos submeteu ao Conselho de Administracao, o relatorio de
acompanhamento semestral referente a Prestacdo de Contas do Serpros, por meio do qual
a Diretora-Presidente do Serpros, Sra. Edilene dos Reis Rocha Araujo apresentou os
resultados referentes ao exercicio de 2025, destacando dentre outros, o resultado dos
investimentos, a gestdo dos planos de beneficios, a execugédo orgamentaria, bem como as
informacbdes acerca da relacdo com participantes, atendimento de recomendacodes
provenientes de Auditorias e Gestao de Riscos. Adicionalmente, apresentou os resultados
obtidos até abril de 2026. O colegiado registrou ciéncia do assunto. Solicitou que: 8.1. Seja
apresentado a este Conselho, o resultado das acdes adotadas em relagdo ao erro de
calculo nas cotas do PS Il, ocorrido no periodo de 2019 a 2024. 9. APROVAR O
RELATORIO DE GESTAO DO FUNDO MULTIPATROCINADO 2° S/2025 (ANUAL) -
Foram disponibilizados os seguintes documentos: (i) Proposicdo de Voto 036_2026
Relatério RAPG - Serpros 2025; (ii) Apresentacdo RAGP - Serpros 2025; (iii) Rel-RAGP-
2025; (iv) Relatorio BAS 2026 - Ano-base 2025 12062026; (v) Nota Técnica Relatorio
Serpros 2025; (vi) Extrato da Ata 242 RDO de 16.6.2026 - Iltem 9 e (vii) Ata da 72 RCOAUDO
de 16.04.2026 - Item 5. Foi apresentado ao Conselho de Administracado, o Relatério Anual
de Gestao do Patrocinio de Planos de Beneficios Previdenciarios 2025, sendo discorrido
sobre os principais temas do Relatdrio: a) Aderéncia dos calculos atuariais; b) Gestao dos
investimentos; c¢) Solvéncia, liquidez e equilibrio econdmico, financeiro e atuarial dos
planos; d) Gastos da empresa com plano de previdéncia, discriminando o valor médio dos
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beneficios concedidos e o0 gasto médio da patrocinadora tanto por participante ativo, quanto
por assistido; e) Despesas administrativas, a fim de avaliar a economicidade de
manutengédo do patrocinio do plano de beneficios na entidade fechada de previdéncia
complementar que o administra; f) Situacdo dos planos de equacionamento de déficit em
curso, destacando os valores pagos pela empresa no periodo, o valor a integralizar e o
prazo remanescente; g) A situacdo da utilizagao da reserva especial em curso, destacando
os valores alocados em reserva especial e o prazo remanescente da sua destinagdo; h)
Gerenciamento dos riscos; i) A efetividade dos controles internos; e j) O acompanhamento
do plano de acado. O colegiado, por unanimidade dos membros presentes, aprovou o
Relatério Anual SERPROS/2025 e ndo _apresentou obice quanto ao encaminhamento a
PREVIC, nos termos do paragrafo unico do art. 25 da Lei Complementar n.° 108/2001 e do
Art. 4°, § 2° da Resolucdo CGPAR 38/2022. Solicitou que: 9.1. A DIPEJ/SUPSP, em
conjunto com a Superintendéncia de Controles, Riscos e Conformidade, avalie se de acordo
com a leqislacao aplicavel ao assunto, a deliberacdo requerida a este Conselho consiste
na Aprovacéo do referido Relatério. 10. ACOMPANHAR O RELATORIO DE GESTAO DO
FUNDO MULTIPATROCINADO - EFPC 1° T/2026 - Foram disponibilizados os seguintes
documentos: (i) 2026.03 Acompanhamento Trimestral 1T/2026; (ii) Extrato da Ata da 242
RDO de 16.6.2026 - Item 9 e (iii) Ata da 112 RCOAUDO de 15.06.2026 - Item 7. Foi
apresentado ao Conselho de Administracao, para fins de acompanhamento trimestral, o
Relatério de Gestao do Patrocinio de Planos de Beneficios Previdenciarios, contendo as
recomendacdes e orientagdes direcionadas ao Serpros — Fundo Multipatrocinado, emitidas
pela auditoria interna e pelos 6rgaos estatutarios do patrocinador, bem como os resultados
referentes ao 1° trimestre de 2026. O colegiado registrou ciéncia do assunto. 11. APROVAR
ALTERAGAO DE VALORES DOS PROCESSOS JUDICIAIS ESTRATEGICOS -
INFORMAGAO SIGILOSA (SIGILO ADVOGADO - CLIENTE, Lei 8.906 34, Vil e 7°, I,
XIX)

O colegiado, por unanimidade dos
membros presentes, aprovou a alteracdo de valores dos processos judiciais estratégicos,
conforme proposta apresentada. 12. APROVAR A REVISAO DA POLITICA
CORPORATIVA DE CONTINUIDADE DE NEGOCIOS - Foram disponibilizados os
seguintes documentos: (i) Proposicdo de Voto 033 2026 - PCCN; (i)
Apresentacdo PCCN_ajustes; (iii) Deliberacdo GO 009/2026 - Politica de Continuidade de
Negdcios-PCCN; (iv) Memoria de Calculo - De_Para alteragdes - Politica de Continuidade
de Negdcios; (v) Nota Técnica PCCN SUPSI - ajustes; (vi) Parecer Juridico
DLMB7592025 SUPSI; (vii) Extrato da Ata 182 RDO de 5.5.2026 - Item 5 e (viii) Extrato da
Ata 252 RDO de 25.6.2026 - ltem 5. A Revisao da Politica Corporativa de Continuidade de
Negdcios foi reapresentada para aprovagao do Conselho de Administragdo. Registra-se
que a proposta apresentada contemplou as solicitagdes deste colegiado, registradas na ata
da 5% Reunido Ordinaria de CA/2026. O colegiado, por unanimidade dos membros
presentes, aprovou a revisdo da referida Politica, conforme proposta apresentada. 13.
ASSUNTOS GERAIS - O colegiado confirmou a data da 72 Reuniao Ordinaria no dia 28 de
julho de 2026, a partir das 08h30, a ser realizada na Sede do Serpro, em Brasilia/DF. 14.
ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido as 12h35 e eu,
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G Serpro

NIRE: 5350000094-1

CNPJ: 33.683.111/0001-07 Ata da 62 Reunido Ordinaria de 2026 do Conselho de Administragédo

Neurani Souza Lima, por ordem do Presidente do Conselho, lavrei a presente ata, que foi
apresentada, dentro do prazo regimental, para ser assinada pelos Conselheiros e por mim.
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