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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX 

 
             ATA DA 47ª REUNIÃO ORDINÁRIA  

 
Às 9h12 do dia 24 de novembro de 2025, realizou-se a 47ª Reunião Ordinária de 2025 da Diretoria 

Executiva - DIREX do Serviço Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidência do 

Diretor-Presidente, Wilton Itaiguara Gonçalves Mota, na modalidade presencial, com a participação dos 

membros da Diretoria Executiva, Alexandre Brandão Henriques Maimoni, André Picoli Agatte, Ariadne 

de Santa Teresa Lopes Fonseca, Osmar Quirino da Silva, na modalidade presencial e Ermes Ferreira 

Costa Neto, na modalidade remota. Participaram, também, os Assessores da Diretoria, Bruno de Mello 

Anacleto Rodarte Andrade e Ismael Tedesco de Souza, a Superintendente do Gabinete Institucional, 

Eunides Maria Leite Chaves, e Francisco de Assis da Silva Ribeiro, no exercício das atividades da 

Secretaria-Executiva da DIREX. ABERTURA - O Diretor-Presidente abriu a reunião conferindo a 

presença do quórum e fazendo a leitura da pauta do dia, foi acatada por todos os Diretores presentes, 

conforme definido no art. 23, § 7º, do Estatuto Social do Serpro. 1 - PROJETO ESTRATÉGICO SER 
ESG - APROVAÇÃO DOS PLANOS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL INTERNA E EXTERNA, E 
PGRS E EFLUENTES - O Diretor-Presidente, WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a 

participação dos Analistas Marcus Vinicius da Costa e Maria Cristina Siqueira de Carvalho, da Gerente 

da Divisão Escritório de Projetos, Érica Quintela Smith, da Superintendente de Logística, Elayne 

Caroline Rosa Dal Col, do Analista Guilherme Azevedo Dantas, do Gerente da Divisão de Logística de 

Recife, Eduardo de Miranda Castor, da Gerente do Departamento de Investimento e Responsabilidade 

Social Empresarial, Regina Faria, do Superintendente de Comunicação, Marketing e Responsabilidade 

Social, Carlos Marcos Souza de Oliveira e Torres, do Gerente da Divisão de Destreza Digital, 

Diversidade, Equidade e Inclusão, Carlos Henrique Machado Pinto,  e da Superintendente de 

Educação, Talentos e Cultura, Viviane Dias Malheiros de Pinho, submeteu à apreciação da Diretoria 

Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1237/2025, referente ao Plano Serpro de 

Responsabilidade Social Interna, Plano de Responsabilidade Social Externa e Plano de Gestão de 

Resíduos Sólidos e Efluentes – PGRS. A Diretoria aprovou a proposição. 2 – SOLICITAÇÃO DE 
CONSULTORIA AUDIN - FORTALECIMENTO DO PROCESSO GESTÃO DE RISCOS 
CORPORATIVOS E CONTROLES - O Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos, ALEXANDRE BRANDÃO 

HENRIQUES MAIMONI, com a participação da Superintendente de Controles, Riscos e Conformidade,  

Joanna Maia Carneiro da Cunha, da Gerente do Departamento de Gestão de Riscos e Controles, 

Raquel de Carvalho Drummond de Sant’Ana, e do Auditor Interno, Gutemberg Assunção Vieira, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1224/2025, 

referente à solicitação de consultoria a ser realizada pela Auditoria Interna para o processo institucional 

Gerenciar Riscos Empresariais e Controles, com base no estabelecido na Deliberação AU-014/2022. A 
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Diretoria aprovou a proposição e determinou o encaminhamento ao Conselho de 

Administração - CA  3 – REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO SERPRO – ESS – 2025/2026 - O 

Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos, ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES MAIMONI, com a 

participação da Superintendente de Controles, Riscos e Conformidade,  Joanna Maia Carneiro da 

Cunha, da Gerente do Departamento de Governança Corporativa, Monique Alvim de Souza, e da 

Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva 

a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1231/2025, referente à proposta de reforma do Estatuto Social 

do Serpro. A Diretoria aprovou a proposição e determinou o encaminhamento ao Conselho de 

Administração - CA. 4 – JULGAMENTO PAD Nº 18870.004003/2022-52 – SIGILOSA (INFORMAÇÃO 
PESSOAL: relativa à intimidade, vida privada, honra e imagem de pessoa natural identificada ou 
identificável, LAI, Art. 6o. III) 

 5 – 
JULGAMENTO PAD Nº 18870.002618/2024-14 – SIGILOSA (INFORMAÇÃO PESSOAL: relativa à 
intimidade, vida privada, honra e imagem de pessoa natural identificada ou identificável, LAI, 
Art. 6o. III) 

 6 - ALTERAÇÃO 
DO CALENDÁRIO DE REUNIÕES DA DIRETORIA EXECUTIVA - O Diretor-Presidente, WILTON 

ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Analista Francisco de Assis da Silva Ribeiro, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1241/2025, 

referente à alteração do Calendário de Reuniões da Diretoria Executiva. A Diretoria aprovou a 

proposição de mudança de calendários das reuniões ordinárias da Diretoria Executiva, passando essas 

a se realizarem às terças-feiras a partir das 14 horas e às quartas-feiras a partir das 14 horas quando 

coincidirem com data de reunião do Conselho de Administração. Deverá ser comunicado a alteração à 

toda empresa.  .7 - ATUALIZAÇÃO DOS CNAES PRINCIPAIS DE FILIAIS DO SERPRO - O Diretor 

de Administração e Finanças, OSMAR QUIRINO DA SILVA, com a participação do Superintendente de 

Gestão Financeira e Fiscal, Emanuel Almeida Silva, do Gerente do Departamento de Gestão Tributária, 

Felipe Melo Barjud, do Gerente do Departamento de Gestão de Relações do Trabalho e Folha de 

Pagamento, Leonardo Ribeiro Silveira, e do Assessor de Diretoria, Leandro Furtado Balestrini, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1094/2025, 

referente às alterações dos CNAES principais das seguintes filiais do Serpro: A) Belém -, PA: CNPJ 

33.683.111/0003-60; B) Belo Horizonte – MG: CNPJ 33.683.111/0007-94; C) Curitiba – PR: 
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33.683.111/0010-90; D) Florianópolis - SC: CNPJ 33.683.111/0019-28; E)Fortaleza/CE: CNPJ 

33.683.111/0004-41; F)Porto Alegre – RS: CNPJ 33.683.111/0011-70; G)Recife – PE: CNPJ 

33.683.111/0005-22; H)Rio de Janeiro – RJ: CNPJ 33.683.111/0008-75; I)Salvador – BA: CNPJ 

33.683.111/0006- 03; e J)São Paulo – SP: CNPJ 33.683.111/0009-56. A Diretoria aprovou a proposição 

e autorizou as alterações de códigos de CNAE principal, sendo que as filiais acima terão o código de 

CNAE principal atualizado para 6201-5/01. 8 - POLÍTICA CORPORATIVA DE GESTÃO DE RISCO 
CAMBIAL E CONTRATAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE HEDGE - O Diretor-Presidente, WILTON 

ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Superintendente de Controladoria, Carlos 

Rodrigo da Silva Santana, do Superintendente de Gestão Financeira e Fiscal, Emanuel Almeida Silva, 

e da Assessora da Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu à apreciação da Diretoria 

Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1249/2025, referente à Política Corporativa de Gestão 

de Risco Cambial e Contratação de Instrumentos de Hedge. A Diretoria aprovou a proposição e 

determinou o encaminhamento ao Conselho de Administração - CA. 9 - RECEBIMENTO DE NOVA 
PROPOSTA DE VENDA DIRETA DO IMÓVEL DO SERPRO — ANDARAÍ (RJ) – SIGILOSA (SIGILO 
COMERCIAL, Lei 6.404, Art. 155. LAI, Art. 22) 
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 10 - ACOMPANHAMENTO DE PENDÊNCIAS DE AUDITORIAS DE 
ÓRGÃOS DE FISCALIZAÇÃO E DE CONTROLE E DA AUDITORIA INTERNA - NOV/2025 - O Diretor-

Presidente, WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Auditor Interno, 

Gutemberg Assunção Vieira, da Gerente do Departamento de Assessoramento a Auditoria Interna e 

Externa Maria Juliane Leite Mendonca Macedo, e da Assessora da Diretoria, Sara Franco Lustosa da 

Costa, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 1220/2025, referente ao 

acompanhamento de pendências de auditorias de Órgãos de Fiscalização e de Controle e da Auditoria 

Interna. A Diretoria tomou ciência e determinou o encaminhamento ao Conselho de Administração – 

CA, Conselho Fiscal – CF e Comitê de Auditoria - COAUD. 11 - REVISÃO DA ESTRATÉGIA DA 
FUNÇÃO DE AUDITORIA INTERNA E PROPOSTA DE PLANO DE AUDITORIA INTERNA - PAINT 
2026 - O Diretor-Presidente, WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Auditor 

Interno, Gutemberg Assunção Vieira, da Gerente do Departamento de Assessoramento a Auditoria 

Interna e Externa Maria Juliane Leite Mendonca Macedo, e da Assessora da Diretoria, Sara Franco 

Lustosa da Costa, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 1221/2025, referente à 

revisão da Estratégia da Função de Auditoria Interna para o ciclo 2025 -  2027 e a proposta de Plano 

de Auditoria Interna - PAINT/2026. A Diretoria tomou ciência e determinou o encaminhamento ao 

Conselho de Administração – CA. 12 - INFORME GESTÃO PREDIAL INTELIGENTE - O Diretor de 

Administração e Finanças, OSMAR QUIRINO DA SILVA, com a participação da Superintendente de 

Logística, Elayne Caroline Rosa Dal Col, dos Assessores de Diretoria, Thiago Cavalcante Barros e 

Jacimar Gomes Ferreira, e do Gerente do Departamento de Obras e Infraestrutura de Instalações, 

Francisco Gualberto Santos Filho, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 

1246/2025, referente às informações sobre a gestão predial inteligente. A Diretoria tomou ciência e 

determinou a realização de reuniões técnicas com a Diretoria para discussão das opções de uso dos 

espaços e compartilhamento. ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião 

às 12h10 e eu, Eunides Maria Leite Chaves, lavrei a presente Ata, que foi apresentada dentro do prazo 



 
NIRE: 5350000094 -1  
CNPJ: 33.683.111/0001-07  Ata da 47ª RDO de 24 de novembro de 2025 

 

  
serpro.gov.br                                                                                                                                     5/5 
   

 

regimental para a assinatura dos membros da Diretoria.  
 

 

 

 

 
 
 
 

WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA 
Diretor-Presidente 

Diretor de Operações substituto 
 
 

ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES 
MAIMONI 

Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos  
    
 
 
 
 
 
 
 

ANDRÉ PICOLLI AGATTE 
Diretor de Negócios, Governos 

e Mercados 
 

ARIADNE DE SANTA TERESA LOPES 
FONSECA 

Diretora Negócios Econômico-fazendários  

 

 

  
 
 

 
 

ERMES FERREIRA COSTA NETO 
Diretor de Pessoas  

 

 
OSMAR QUIRINO DA SILVA 

Diretor de Administração e Finanças  

 




