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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX 

 
          ATA DA 47ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA  

 
Às 9h08 do dia 21 de outubro de 2025, realizou-se a 47ª Reunião Extraordinária de 2025 da Diretoria Executiva 

- DIREX do Serviço Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidência do Diretor-Presidente 

substituto, Alexandre Brandão Henriques Maimoni, na modalidade remota, com a participação dos membros 

da Diretoria Executiva, Ariadne de Santa Teresa Lopes Fonseca, Ermes Ferreira Costa Neto, e Osmar Quirino 

da Silva, na modalidade presencial, e André Picoli Agatte e Wilton Itaiguara Gonçalves Mota, na modalidade 

remota. Participaram, também, o Assessor da Diretoria, Anderson Rafael Barros do Nascimento, Meiry Vieira 

Alves e Vinicius Inouye, no exercício das atividades da Secretaria-Executiva da DIREX. ABERTURA - O 

Diretor-Presidente substituto abriu a reunião conferindo a presença do quórum e fazendo a leitura da pauta do 

dia, foi acatada por todos os Diretores presentes, conforme definido no art. 23, § 7º, do Estatuto Social do 

Serpro. 1 – PROGRAMA DE SUSTENTABILIDADE ECONÔMICO-FINANCEIRA DO SERPRO 2025 – 

SIGILOSA (SIGILO SEGREDO DE NEGÓCIO, LAI – Lei 12.527, Art. 21. LPI – L. 9.279/96 Art. 195, XI, XII, 

XIV. Art. 206. Código Penal, Art. 154, 154-A, § 3o. Art. 325 (funcional). CLT, Art. 482, g) 

2 – REALIZAÇÃO 

DOS PROCESSOS DE PROMOÇÃO POR MÉRITO 2025 - RARH-II E PACCS - O Diretor de Pessoas, 

ERMES FERREIRA COSTA NETO, com a participação do Superintendente de Pessoas, Marcelo Batista de 

Noronha, e da Gerente do Departamento de Gestão de Carreira e Desempenho, Nilva Graziellen Silva Veiga, 

submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 1067/2025, referente à 

realização dos processos de promoção por mérito do RARH2 e PACCS em outubro/2025, com efetivação em 

novembro/2025. A Diretoria aprovou a proposição. 3 - PRESTAÇÃO DE CONTAS SERPROS (ENTIDADE) – 

AGOSTO 2025 - O Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos, ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES MAIMONI, 

com a participação do Superintendente de Gestão do Plano de Saúde e Previdência, Tiago Menezes Souza, 

da Diretora-Presidente do Serpros, Edilene dos Reis Rocha Araújo, do Diretor de Administração e Seguridade, 

Alexandre José Valadares Jordão, do Diretor de Investimentos, Leonardo Dias Baptista Gomes, e da 

Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o 

Informe n.º 1099/2025, referente à prestação de contas do SERPROS, relativo a agosto/2025. A Diretoria 

tomou ciência e determinou o encaminhamento ao Conselho de Administração – CA, Conselho Fiscal - CF e 

Comitê de Auditoria - COAUD. 4 - AFASTAMENTO DO DIRETOR-PRESIDENTE - ALTERAÇÃO DE 

PERÍODO - O Diretor-Presidente substituto, ANDRÉ PICOLI AGATTE, submeteu à apreciação da Diretoria 
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Executiva o Informe n.º 1091/2025, referente à alteração do período de afastamento do Diretor-Presidente, 

ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, por motivo de férias, informados na 36ª RDO de 08/09/2025, 38ª 

RDO, de 25/09/2025 e 40ª RDO de 6/10/2025, modificando de 06 a 30/10/2025 para 13 a 28/10/2025. A 

Diretoria tomou ciência e determinou o encaminhamento ao Conselho de Administração - CA. 5 - 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO - PLANO ESTRATÉGICO, PLANO DE NEGÓCIO E PLANO DIRETOR 

DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO - O Diretor-Presidente substituto, ANDRÉ PICOLI 

AGATTE, com a participação dos Assessores de Diretoria, Arthur Thury Vieira Fisch, Leandro Furtado 

Balestrini, Sergio Fernando Oliveira Theodoro dos Santos Kamache, Jacimar Gomes Ferreira, Sara Franco 

Lustosa da Costa, do Gerente da Divisão de Estratégia Empresarial, Filipe Lima Queiroz, do Gerente do 

Departamento de Estratégia Empresarial, Sérgio Santana de Melo, da Superintendente de Controles, Riscos 

e Conformidade, Joanna Maia Carneiro da Cunha e da Superintendente de Educação, Talentos e Cultura, 

Viviane Dias Malheiros de Pinho, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 1093/2025, 

referente aos objetivos estratégicos do Planejamento Estratégico (Plano Estratégico, Plano de Negócio e Plano 

Diretor de Tecnologia da Informação e Comunicação) até 2030. A Diretoria tomou ciência e determinou o 

encaminhamento ao Conselho de Administração – CA.  ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi 

encerrada a reunião às 11h57 e eu, Meiry Vieira Alves, lavrei a presente Ata, que foi apresentada dentro do 

prazo regimental para a assinatura dos membros da Diretoria.  

 
 
 
 

 
 

ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES MAIMONI 
Diretor-Presidente substituto 

Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos  
 

ARIADNE DE SANTA TERESA LOPES 
FONSECA 

Diretora de Negócios Econômico-Fazendários 
 

 

 

 

 

ANDRÉ PICOLLI AGATTE 
Diretor de Negócios, Governos 

e Mercados 
 

ERMES FERREIRA COSTA NETO 
Diretor de Pessoas  

 
 
 

 
 

OSMAR QUIRINO DA SILVA 
Diretor de Administração e Finanças  

 
 

 
WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA 

Diretor de Operações 
 




