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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX 
 

             ATA DA 13ª REUNIÃO ORDINÁRIA  

 

Às 15h03 do dia 4 de abril de 2025, realizou-se a 13ª Reunião Ordinária de 2025 da Diretoria Executiva - 

DIREX do Serviço Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidência do Diretor-Presidente, 

Alexandre Gonçalves de Amorim, na modalidade remota, com a participação dos membros da Diretoria 

Executiva, Ermes Ferreira Costa Neto, Ariadne de Santa Teresa Lopes Fonseca, Osmar Quirino da Silva e 

Wilton Itaiguara Gonçalves Mota, na modalidade presencial, e André Picoli Agatte e Alexandre Brandão 

Henriques Maimoni na modalidade remota. Participaram, também da reunião, Anderson Rafael Barros do 

Nascimento, Assessor da Diretoria, Francisco de Assis da Silva Ribeiro e Daniel França, no exercício das 

atividades da Secretaria-Executiva da DIREX. ABERTURA – O Diretor-Presidente abriu a reunião conferindo 

a presença do quórum e fazendo a leitura da pauta do dia, que foi acatada por todos os Diretores presentes, 

conforme definido no art. 23, § 7º do Estatuto Social do Serpro. 1 - CONTRATAÇÃO DE CESSÃO DE DIREITO 

DE USO POR PRAZO INDETERMINADO, SUBSCRIÇÃO E SUPORTE (S&S) PARA PRODUTOS IBM - O 

Diretor de Operações, WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA, com a participação do Superintendente de 

Planejamento, Especificação e Negociações das Contratações e Gestão dos Recursos de TI, Elvis Zamith 

Vilar Evangelista, do Superintendente de Produtos e Serviços - Centro de Dados, Eduardo Prola Salinas, do 

Gerente do Departamento de Negociação de Contratações de TI, Glauco George Santos Mendes e do Gerente 

do Departamento de Suporte a Plataforma Alta, Sandro Rogério Benelli Ninin, submeteu à apreciação da 

Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 222/2025, referente à contratação da cessão de direito de 

uso por prazo indeterminado, subscrição e suporte (S&S) para produtos IBM pelo período de 12 (doze) meses, 

podendo ser prorrogado até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, observando a Resolução de Alçada GO-

010/2024. O valor total estimado da contratação é de R$ 3.746.969,84 (três milhões, setecentos e quarenta e 

seis mil, novecentos e sessenta e nove reais e oitenta e quatro centavos). A Diretoria aprovou a proposição, 

condicionado às recomendações das áreas pareceristas. 2 - CONTRATAÇÃO DE LICENÇAS DE ACESSO 

AO SERVIÇO LINKEDIN SALES NAVIGATOR ADVANCED - O Diretor de Operações, WILTON ITAIGUARA 

GONÇALVES MOTA, com a participação do Superintendente de Planejamento, Especificação e Negociações 

das Contratações e Gestão dos Recursos de TI, Elvis Zamith Vilar Evangelista, do Gerente do Departamento 

de Especificação Técnica para Plataformas Alta e Baixa, Alexandre dos Santos Ferreira, do Gerente do 

Departamento de Negócio para Governo e Privado - Região 1, Daniel Silva Antonelli e da Superintendente de 

Comunicação, Marketing e Responsabilidade Social, Loyanne Aparecida Salles da Cruz Leite, submeteu à 

apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 168/2025, referente à contratação de licenças 

para acesso ao serviço LinkedIn Sales Navigator Advanced para um período de 36 (trinta e seis) meses. O 

valor total estimado da contratação é de R$ 2.721.943,20 (dois milhões, setecentos e vinte e um mil, 

novecentos e quarenta e três reais e vinte centavos). A Diretoria aprovou a proposição, condicionado às 

recomendações das áreas pareceristas. 3 - PATROCÍNIO A EVENTOS ESTRATÉGICOS - MAIO A AGOSTO 

2025 - O Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, com a participação da 

https://solucoes.corporativo.serpro/sinor/arquivos/Resolucao%20GO%20010%202024.pdf
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Superintendente de Comunicação, Marketing e Responsabilidade Social, Loyanne Aparecida Salles da Cruz 

Leite, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 115/2025, referente ao 

patrocínio dos eventos estratégicos relativos ao período de maio a agosto de 2025, representando um impacto 

de 27,3% no orçamento de eventos (mercadológico e institucional), cuja dotação de R$ 7,5 mi para o presente 

exercício. A Diretoria aprovou a proposição. 4 - DESIGNAÇÃO DE FCT - EMPREGADA GIOVANNA AGUIAR 

- O Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, com a participação do Superintendente do 

Gabinete Institucional, Daniel França, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de Despesa 

n.º 297/2025, referente à autorização para designação de FCT para a empregada Giovanna Maria de Aguiar, 

Mat. 21032750, a partir de 01/4/2025. A Diretoria aprovou a proposição. 5 – AFASTAMENTO DO PAÍS - 

ADVANCED TOPICS IN PMO GOVERNANCE - O Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONÇALVES DE 

AMORIM, com a participação da Gerente da Divisão Escritório de Projetos, Érica Quintela Smith, submeteu à 

apreciação da Diretoria Executiva a Proposição de Despesa n.º 251/2025, referente ao afastamento do País 

da empregada Érica Quintela Smith para participação no curso Advanced Topics in PMO Governance em 

Northridge – Los Angeles – Estados Unidos, pela California State University, Northridge no período de 5 a 26 

de  julho de 2025, incluído o trânsito. O valor total previsto a ser gasto é de R$ 80.208,38 (oitenta mil, duzentos 

e oito reais e trinta e oito centavos). A Diretoria não aprovou a proposição. 6 – CRIAÇÃO DE PROJETO 

ESTRATÉGICO " INTEGRAÇÃO GESTÃO COMERCIAL E EMPRESARIAL" - O Diretor-Presidente, 

ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, com a participação da Gerente da Divisão Escritório de Projetos, 

Érica Quintela Smith, do Gerente do Estratégico Plataforma de Negócios 2.0, Saulo Weil de Andrade e do 

Superintendente de Arquitetura Corporativa, Plataformas Inteligentes e Engenharia de Nuvem, Welsinner 

Gomes de Brito, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 

287/2025, referente à  criação do projeto estratégico denominado Integração Gestão Comercial e 

Empresarial, e a criação do órgão temporário nível III vinculado a Superintendência de Arquitetura Corporativa, 

Plataformas - SUPAN pelo período de abril/2025 até dezembro/2025, cujo gestor será o empregado Saulo Weil 

de Andrade. A Diretoria aprovou a proposição. 7 – CRIAÇÃO DE PROJETO ESTRATÉGICO "GESTÃO DE 

IMPLANTAÇÃO, ARQUITETURA E CAPACIDADE DA REFORMA TRIBUTÁRIA DO CONSUMO - RTC"- O 

Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, com a participação da Gerente da Divisão 

Escritório de Projetos, Érica Quintela Smith, da Superintendente de Negócios da Receita Federal e Comércio 

Exterior, Cristiane Rodrigues Drumond e do analista Thiago Carlos de Sousa Oliveira, submeteu à apreciação 

da Diretoria Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 286/2025, referente à  criação do projeto 

estratégico denominado Gestão de Implantação, Arquitetura e Capacidade da Reforma Tributária do Consumo 

- RTC e a criação do órgão temporário nível II vinculado ao DP pelo período de abril/2025 até agosto/2026, 

cujo gestor será o empregado Thiago Carlos de Sousa Oliveira. A Diretoria aprovou a proposição. 8 – 

CRIAÇÃO DE PROJETO ESTRATÉGICO " SEI SERPRO" - SEM ÓRGÃO TEMPORÁRIO - O Diretor-

Presidente, ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, com a participação da Gerente da Divisão Escritório de 

Projetos, Érica Quintela Smith e da analista Luciana Otávia Silva, submeteu à apreciação da Diretoria 

Executiva a Proposição s/ Impacto Financeiro n.º 288/2025, referente à criação do projeto estratégico 

denominado SEI Serpro, pelo período de abril/2025 até setembro/2027. A Diretoria aprovou a proposição. 9 – 
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AFASTAMENTO DO DIRETOR JURÍDICO, DE GESTÃO E RISCOS – DIJUG - O Diretor-Presidente, 

ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe n.º 

298/2025, referente ao afastamento do Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos, ALEXANDRE BRANDÃO 

HENRIQUES MAIMONI, por motivo de férias, no período de 22 a 30/4/2025, sendo o seu substituto o Diretor-

Presidente, conforme previsto na Resolução GC-004/2025. A Diretoria tomou ciência. ASSUNTOS GERAIS: 

1) RESULTADO DE EVENTOS  2024 - A Superintendente de Comunicação, Marketing e Responsabilidade 

Social, Loyanne Aparecida Salles da Cruz Leite apresentou os resultados dos eventos realizados em 2024. A 

Diretoria tomou ciência. ENCERRAMENTO – Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião às 17h15 e 

eu, Daniel França, lavrei a presente Ata, que foi apresentada dentro do prazo regimental para a assinatura dos 

membros da Diretoria Executiva. 
 

 

 

 

ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM 

Diretor-Presidente  

 

 

 

ARIADNE DE SANTA TERESA LOPES 

FONSECA 

Diretora de Negócios Econômico-Fazendários  

 

ALEXANDRE BRANDÃO HENRIQUES MAIMONI 

Diretor Jurídico, de Gestão e Riscos 

 

  

 

 

 

ANDRÉ PICOLI AGATTE 

Diretor de Negócios, Governos e Mercados  

 

 

 

ERMES FERREIRA COSTA NETO 

Diretor de Pessoas 

 

OSMAR QUIRINO DA SILVA 

Diretor de Administração e Finanças 

 

WILTON ITAIGUARA GONÇALVES MOTA 

Diretor de Operações 

 

 


		2025-04-14T12:00:00-0300
	Brasil
	OSMAR QUIRINO DA SILVA
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-14T12:00:00-0300
	Brasil
	ANDRE PICOLI AGATTE
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-15T00:00:00-0300
	Brasil
	ERMES FERREIRA COSTA NETO
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-15T12:00:00-0300
	Brasil
	ARIADNE DE SANTA TERESA LOPES FONSECA
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-15T12:00:00-0300
	Brasil
	WILTON ITAIGUARA GONCALVES MOTA
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-15T12:00:00-0300
	Brasil
	ALEXANDRE BRANDAO HENRIQUES MAIMONI
	Plataforma de Assinaturas do Serpro


		2025-04-16T12:00:00-0300
	Brasil
	ALEXANDRE GONÇALVES DE AMORIM
	Plataforma de Assinaturas do Serpro




