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COMITE DE AUDITORIA
ATA DA 162 REUNIAO ORDINARIA DE 19 DE AGOSTO DE 2025

As 8h30 do dia 19 de agosto de 2025, utilizando recursos de videoconferéncia, realizou-se
a 162 Reuniao Ordinaria de 2025 do Comité de Auditoria Estatutario - COAUD do Servico
Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidénciado sr. Leonardo André
Paixado, com a participagdo do sr. Hugo de Moraes Pinto e do sr. Victor Castro Reis,
membros do Comité. Fez-se presente, também, durante os trabalhos do colegiado, a sra.
Camila Borges Farias no exercicio das atividades da secretaria-executiva do Comité. 1.
ABERTURA - O Presidente do Comité abriu a reunido, conferindo a presenga do quérum
e fazendo a leitura da pauta do dia. 2. PARTICIPANTES - Participaram da reunido: o
Auditor Interno, sr. Gutemberg Assuncao Vieira e os gerentes, sra. Maria Juliane Leite
Mendonca Macedo, sr. Marcos José Perini e o sr. Fabiano de Moura, no item 4; a
Superintendente do Juridico - Contencioso, sra. Nice Barros Garcia, no item 5; a
Superintendente de Controles, Riscos e Conformidade, sra. Joanna Cunha, e os gerentes,
sra. Monique Alvim, sra. Raquel Drummond, sra. Maria Francisca Dutra e sr. Luiz Henrique
Frazdo nos itens 6, 7, 8 e 9. 3. COMUNICADOS E INFORMES - 3.1 Atualizagdao do
Regimento Interno do COAUD - Foi disponibilizada no repositério corporativo do
colegiado, a seguinte documentacéao: (i) Deliberagdao - COAUD_2025, (ii) Deliberagao
Anexo - COAUD_2025, (iii) De_Para — COAUD_2025, (iv) APS RI- COAUD_2025 e (v)
Parecer Juridico LFL3502025 SUPCR RegimentoInterno COAUD vf. O colegiado registrou

ciéncia do assunto. 3.2 Programa Corporativo de Preven¢ao e Enfrentamento ao

Assédio e a Discriminacao - Foiinformado ao colegiado sobre o langamento do Programa
Corporativo de Prevengao e Enfrentamento ao Assédio e a Discriminagao (PCPEAD) no
Serpro, instituido pelo Conselho de Administracdo, em 30 de abril ultimo. O colegiado

registrou ciéncia do assunto. 3.3 Manifestagdao Anual pela area de integridade e de

gestdo de riscos em atendimento a Resolugao CGPAR n° 52/2024 - Foi informado ao

colegiado sobre a necessidade de novo envio a Sest da manifestagcdo anual referente ao
risco da empresa com a evolugao dos beneficios a empregados pelos instrumentos de
concessdes dos beneficios e acordos coletivos de trabalho. O colegiado registrou ciéncia

do assunto e aguardao envioda novaversio para conhecimento.4. ACOMPANHAMENTO
EXECUGCAO PAINT - AGOSTO0/2025 - Foi disponibilizada no repositério corporativo do
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colegiado, a seguinte documentagao: (i) 1752503 Reporte Coaud e CF - Inspecgdes
Regionais FNS e SDR, (ii) 2025-1798145 - Relatorio Final de Auditoria, (iii) Revisao
PAINT2025_Agosto, (iv) Slides Acompanhamento Audin_agosto.25 e (v) Sumario

Executivo - Informagdes do Controle Interno e Externo agosto_2025. O colegiado registrou

ciéncia do assunto e, quanto ao relatério do Serpros, (4.1) recomendou que sejam

acompanhadas as acoes para avaliacdo da possibilidade de cobranca dos assistidos dos

valores que receberam a maior, a titulo de beneficio, no Plano CV operado pela entidade,

em funcido da majoracdo indevida do valor de suas cotas, por ocasido do calculo do

beneficio, por causa da precificacdo a maior dos precatérios do Estado de Santa Catarina.
5. ACOMPANHAMENTO PROCESSOS JUDICIAIS ESTRATEGICOS (2° TRI 2025) - Foi
disponibilizada no repositorio corporativo do colegiado, a seguinte documentagéo: (i) 2otri
2025 - Apresentagao ao CA, (ii) 225 Resumo SERPRO AUTOR, (iii) 2t25 Resumo
SERPROREU e (iv) Pasta - 2025 - 2° TRI. O colegiado registrou ciéncia do assunto e (5.1)

recomendou que para os proximos trimestres seja verificada a possibilidade de detalhar e

explicitar melhor as informacoes de provisdes judiciais com as respectivas variacdoes nas

notas explicativas do balanco da empresa, a fim de prezar pela transparéncia das

informacoes. E (5.2) recomendou que sobre o seguro garantia haja evolucdo no

levantamento dos valores referentes aos depositos judiciais. 6. DESEMPENHO DOS
INDICADORES CORPORATIVOS DE GOVERNANGCA (2° TRI2025) - Foi disponibilizada

no repositorio corporativo do colegiado, a seguinte documentagéo: (i) 2025_indicadores 2°

tri. O colegiado registrou ciénciado assunto e (6.1) recomendou, na medida do possivel,

evidenciaras condicdes privilegiadas acatadas pelo Serpro, nas operacdes comerciais com

clientes OGU, em relacido ao percentual de inadimpléncia em niveis significativamente

superiores a média verificada pela empresa em outras classes de cliente. 7. RELATORIO
DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS (2° TRI12025) - Foi disponibilizada

no repositério corporativo do colegiado, a seguinte documentacédo: (i) Apresentagdo do

Relatorio Gestdo de Riscos 2° T-2 e (ii) Relatério 2 trim com Anexo |. Assunto
caracterizado como Informagao Sigilosa amparada pela Lei 12.527/201, Lei 9.279/96,
Cédigo Penal, Art. 154-A e Art. 325 e CLT,Art. 482

8. RELATORIO DE INTEGRIDADE
INSTITUCIONAL (2°TRI12025) - Foidisponibilizada no repositorio corporativo do colegiado,
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a seguinte documentacéo: (i) Apresentacdo do Relatorio de Integridade - 2° trimestre de

2025 e (ii) Relatdrio de Integridade Institucional do Serpro - 2° trimestre de 2025. O
colegiado registrou ciéncia do assunto. 9. RELATORIO DE CONFORMIDADE
INSTITUCIONAL (1° SEM 2025) - Foi disponibilizada no repositério corporativo do

colegiado, a seguinte documentagdo: (i) Apresentacdo do Relatério de Conformidade

Institucional - 1° Semestre de 2025 e (ii) Relatério de Conformidade Institucional do Serpro
- 1° semestre de 2025. O colegiado registrou ciéncia do assunto e, considerando o

estabelecimento do Plano de Conformidade Datavalid pela Senatran junto a ANPD, (9.1)

recomendou que, em momento oportuno, seja feita nova avaliacdo de conformidade pelo

Serpro, ndo mais na condicdo de controlador, mas na condicdo de operador dos dados, a

fim de atualizar o entendimento sobre a conformidade em relacdo a esse tema. 10.
ENCERRAMENTO -Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido as 12:00h, e eu,
Camila Borges Farias, por ordem do Presidente interino do Comité, lavrei a presente Ata,

que foi apresentada dentro do prazo regimental para a assinatura dos membros do Comité

€ por mim.
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