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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX
ATA DA 492 REUNIAO ORDINARIA

As 9h04 do dia 6 de dezembro de 2024, realizou-se a 492 Reuni&o Ordinaria de 2024 da Diretoria Executiva -
DIREX do Servigo Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidéncia do Diretor-Presidente,
Alexandre Gongalves de Amorim, com a participacdo dos membros da Diretoria Executiva Marco Aurélio
Sobrosa Friedl, Ariadne de Santa Teresa Lopes Fonseca e Osmar Quirino da Silva, na modalidade presencial,
e Alexandre Branddo Henriques Maimoni, na modalidade remota. Presentes, ainda, Anderson Rafael Barros
do Nascimento, Assessor da Diretoria, Daniel Franca e Francisco de Assis da Silva Ribeiro, no exercicio das
atividades da Secretaria-Executiva da DIREX. ABERTURA - O Diretor-Presidente abriu a reunido conferindo
a presenga do quérum e fazendo a leitura da pauta do dia, que foi acatada por todos os Diretores presentes,
conforme definido no art. 23, § 7°, do Estatuto Social do Serpro. 1 - AFASTAMENTO DO PAIS - REALIZAGAO
DE CAPACITAGAO TECNICA COM O PARCEIRO GOOGLE - O Diretor de Operagdes, WILTON ITAIGUARA
GONCALVES MOTA, com a participagdo da Gerente do Projeto Estratégico Estruturagdo da Nuvem Serpro,
Catharine Rafaele Chagas de Luna, submeteu a apreciagao da Diretoria Executiva a Proposi¢cao de Despesa
n.° 874/2024, referente a participacdo dos empregados Jhonathan Abreu de Sousa, Gildomiro Bairros, Marcelo
Rocha Rabelo de Andrade, Santiago Casado dos Santos, Marcelo Mariano Miziara, Gunther Ernst Boeckmann
e Silva, Daniel Lucas de Oliveira, Tiago Almeida Fraga, Fabiano Galvao de Carvalho, Tiago Sell lahn e Misael
da Silva Santos, para realizagdo de capacitagao técnica com o parceiro Google em Thorton, Colorado/Estados
Unidos, no periodo de 19/1 a 1/2/2025, incluindo o transito. O valor total previsto a ser gasto é de até R$
422.015,00 (Quatrocentos e vinte e dois mil e quinze reais). A Diretoria aprovou a proposi¢ao, solicitando que
proposi¢des de afastamento do pais por empregados do Serpro contenham uma analise do custo-beneficio
que a participagao trara para a empresa, e o Diretor-Presidente, no dmbito de sua competéncia legal, autorizou
o afastamento do Pais dos empregados e a respectiva publicagdo no Diario Oficial da Unido, e determinou que
sejam apresentados a Diretoria Executiva os resultados da viagem. 2 - TERMO ADITIVO AO RG N° 86.210,
COM A SOFTWARE AG VISANDO PRORROGAGAO , REAJUSTE E SUPRESSAO DE LICENGCA E
SUPORTE - O Diretor de Operagdes, WILTON ITAIGUARA GONCALVES MOTA, com a participagéo do
Superintendente de Planejamento Especificacdo e Negociagdo das Contratagdes e Gestdo dos Recursos de
TI, Elvis Zamith Vilar Evangelista, do Gerente do Departamento de Negociagdo de Contratagdes de Tl, Glauco
George Santos Mendes, do Superintendente de Produtos e Servigos - Centro de Dados, Eduardo Prola Salinas
e do Gerente da Divisdo de Evolugado, Conformidade e Capacidade da Produgédo do Centro de Dados, Victor
Ares Martinho, submeteu a apreciacao da Diretoria Executiva a Proposicao de Despesa n.° 936/2024, referente
a celebracao do 6° Termo Aditivo ao contato RG 86.210, visando a prorrogagao do contrato, com reajuste de
3,718%, supressao de licengas e contratacdo de servicos de manutencao e suporte técnico para o produto
Adabas Delta Save Facility, pelo periodo de 12 (doze) meses. O valor total estimado para o Termo Aditivo é
de R$ 1.365.629,88 (um milhdo, trezentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e vinte e nove reais e oitenta e
oito centavos). A Diretoria aprovou a proposi¢ao, condicionada ao atendimento das recomendacdes das areas
pareceristas. 3 - CONTRATAGAO DE SERVICO DE MANUTENGAO, SUPORTE TECNICO E
REMANEJAMENTO DE SUBSISTEMAS DE DISCOS IBM - O Diretor de Operagdes, WILTON ITAIGUARA
GONCALVES MOTA, com a participagao do Superintendente de Planejamento Especificagdo e Negociacao
das Contratagdes e Gestdo dos Recursos de Tl, Elvis Zamith Vilar Evangelista, do Gerente do Departamento
de Engenharia de Plataformas e Solugbes em Nuvem, Jhonathan Abreu de Sousa, do Gerente do
Departamento de Especificacdo Técnica para Armazenamento, Redes e Seguranga, Herlon Clayton Paggi
Hernandes e do Gerente do Departamento de Infraestrutura de Centro de Dados, Lourival Fidelis Junior,
submeteu a apreciac¢do da Diretoria Executiva a Proposi¢cao de Despesa n.° 938/2024, referente a contratagédo
de Servigo de Manutencdo, Suporte Técnico e Remanejamento de Subsistemas de Discos Multiplataforma
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IBM pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses. O valor total estimado para a contratacdo é de R$
4.915.165,80 (quatro milhdes, novecentos e quinze mil, cento e sessenta e cinco reais e oitenta centavos). A
Diretoria aprovou a proposi¢cao, condicionada ao atendimento das recomendacgdes das areas pareceristas e
que para as proximas aquisi¢coes para o sistema de Discos IBM leve em consideracdo o planejamento de longo
prazo do Serpro (Estratégico e de TI), dos projetos estratégicos em curso, € a necessidade ou nao de
substituicdo tecnolégica dado o periodo de obsolescéncia. 4 - PLANO DE GESTAO DE RISCOS E
CONTROLES - CICLO 2025 (SIGILOSA - SIGILO SEGREDO DE NEGOCIO, LAI - Lei 12.527, Art. 21. LPI
— L. 9.279/96 Art. 195, XI, XII, XIV. Art. 206. Cédigo Penal, Art. 154, 154-A, § 3o0. Art. 325 (funcional). CLT,
Art. 482, g)

5 - APROVAR ESTRATEGIA INSTITUCIONAL 2025 - 2029 - O Diretor-Presidente, ALEXANDRE
GONCALVES DE AMORIM, com a participagdo da Superintendente de Estratégia Institucional, Fernanda
Roscille Bezerra de Medeiros, do Gerente do Departamento de Estratégia Empresarial, Sergio Santana de
Melo, do Superintendente de Controladoria, Carlos Rodrigo da Silva Santana, do Gerente do Departamento de
Estratégia de Negocio, André Marra Goncalves Arauljo e da Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa da
Costa, submeteu a apreciagao da Diretoria Executiva a Proposicdo sem Impacto Financeiro n° 1059/2024,
referente a aprovacéo da Estratégia Institucional 2025-2029, composta pelos Planos Estratégico, de Negdcio
e de Tecnologia e Comunicacao (PDTIC). A Diretoria aprovou a proposi¢ao e determinou o encaminhamento
ao Conselho de Administragdo — CA. 6 - RELATORIO ECONOMICO-FINANCEIRO OUTUBRO 2024 - O
Diretor de Administracao e Finangas, OSMAR QUIRINO DA SILVA, com a participagdo do Superintendente de
Controladoria, Carlos Rodrigo da Silva Santana e do Gerente do Departamento de Desempenho e
Contabilidade Gerencial, Tiago Menezes Souza, submeteu a apreciagdo da Diretoria Executiva o Informe n.°
1039/2024, referente ao Relatério Econdmico-Financeiro relativo ao més de outubro/2024. A Diretoria tomou
ciéncia. 7 - PLANO DE TRABALHO DA COMISSAO DE ETICA DO SERPRO (CES) — 2025 - O Diretor-
Presidente, ALEXANDRE GONCALVES DE AMORIM, com a participacao da Gerente da Divisdo de Secretaria
Executiva da Comiss&o de Etica, Tais Albino Rosa Carrion e da Assessora de Diretoria, Sara Franco Lustosa
da Costa, submeteu a apreciacdo da Diretoria Executiva o Informe n.° 1038/2024, referente ao Plano de
Trabalho da Comissdo de Etica do Serpro para o ciclo de 2025. A Diretoria tomou ciéncia e determinou o
encaminhamento ao Conselho de Administragdo — CA. 8 - AFASTAMENTO DO DIRETOR-PRESIDENTE - O
Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONCALVES DE AMORIM, com a participagdo do Superintendente do
Gabinete Institucional, Daniel Franga e da Assessora da Diretoria, Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu a
apreciacao da Diretoria Executiva o Informe n.° 1055/2024, referente ao seu afastamento, por motivo de férias,
no periodo de 13 a 17/01/2025, designando para substitui-lo, a Diretora de Negoécios Econdmico-Fazendarios,
Ariadne de Santa Teresa Lopes Fonseca, conforme previsto na Resolugdo GC-017/2024. A Diretoria tomou
ciéncia e determinou o encaminhamento ao Conselho de Administragcdo — CA. 9 - AFASTAMENTO DO
DIRETOR DE PESSOAS - O Diretor-Presidente, ALEXANDRE GONCALVES DE AMORIM, com a participacao
do Superintendente do Gabinete Institucional, Daniel Franga, submeteu a apreciagao da Diretoria Executiva o
Informe n.° 1052/2024, referente ao afastamento do Diretor de Pessoas Marco Aurélio Sobrosa Friedl, por
motivo de férias, no periodo de 3 a 14/02/2025, designando para substitui-lo, o Diretor de Administragéo e
Financas, Osmar Quirino da Silva. A Diretoria tomou ciéncia. 10 - LEl DO BEM NO SERPRO - O Diretor
Juridico, de Gestdo e Riscos, ALEXANDRE BRANDAO HENRIQUES MAIMONI, com a participacdo do
Superintendente de Gestao, Processos, Privacidade e Protegao de Dados Pessoais, Maykel Douglas Sousa
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Rocha, submeteu a apreciacéo da Diretoria Executiva o Informe n.° 972/2024, referente aos resultados da
utilizacao da Lei do Bem pelo Serpro. A Diretoria tomou ciéncia e solicitou que informacdes sobre a Lei do Bem
sejam divulgadas aos superintendentes para entendimento do possivel uso. ASSUNTOS GERAIS: 1-
AFASTAMENTO DO DIRETOR JURIDICO, DE GESTAO E RISCOS - O Diretor-Presidente, ALEXANDRE
GONCALVES DE AMORIM, com a participagao do Superintendente do Gabinete Institucional, Daniel Franga
e da Assessora da Diretoria Sara Franco Lustosa da Costa, informou aos Diretores presentes, a aprovagao do
afastamento do Diretor Alexandre Branddo Henriques Maimoni, por motivo de férias, no periodo de 6 a
10/01/2025, sendo o seu substituto no periodo. A Diretoria tomou ciéncia. 2- CAPACITAGAO DOS
ADMINISTRADORES - O Superintendente do Gabinete Institucional, Daniel Franca e a Assessora da Diretoria
Sara Franco Lustosa da Costa, reiterou junto a Diretoria Executiva, a necessidade da concluséo do treinamento
ofertado aos Administradores até o dia 13/12/2024. ENCERRAMENTO - Nada mais havendo a tratar, foi
encerrada a reunido as 11h37 e eu, Daniel Franga, lavrei a presente Ata, que foi apresentada dentro do prazo
regimental para a assinatura dos membros da Diretoria Executiva.
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