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Diretoria Executiva do Serpro - DIREX

ATA DA 122 REUNIAO ORDINARIA DE 20 DE MARCO DE 2024

As 15h04 do dia 20 de margo de 2024, utilizando recursos de videoconferéncia, com a
autorizagao do Colegiado, realizou-se a 122 Reuniao Ordinaria de 2024 da Diretoria Executiva
- DIREX do Servigo Federal de Processamento de Dados - Serpro, sob a presidéncia do
Diretor-Presidente, senhor Alexandre Gongalves de Amorim, na modalidade remota, com a
participacao dos membros da Diretoria Executiva, senhores Alexandre Brandao Henriques
Maimoni, Leandro Moreira Garcia, Marco Aurélio Sobrosa Friedl e Luis Cesar Bueno e Freitas,
na modalidade presencial, e do senhor André de Cesero, na modalidade remota. Fizeram-se
presentes, também, durante a reunido, o senhor Francisco de Assis da Silva Ribeiro e a
senhora Meiry Vieira Alves, no exercicio das atividades da Secretaria-Executiva da DIREX, e
o senhor Anderson Rafael Barros do Nascimento, Assessor da Diretoria, na modalidade
presencial. ABERTURA — O Senhor Alexandre Gongalves de Amorim, abriu a reuniao,
conferindo a presenca do quérum e fazendo a leitura da pauta do dia, que foi acatada por
todos os Diretores presentes, conforme definido no art. 23, § 7° do Estatuto Social do Serpro.
1 - RECLASSIFICACAO - RARH2 - O Diretor de Pessoas, senhor MARCO AURELIO
SOBROSA FRIEDL, com a participacdo da Superintendente de Pessoas, senhora Eunides
Maria Leite Chaves e do Gerente do Departamento de Gestao de Carreira e Desempenho,
senhor Marcelo Batista de Noronha, submeteu a apreciacdo da Diretoria Executiva a
Proposicao s/ Impacto Financeiro n® 191/2024, referente ao processo de reclassificagdo do
RARH 2 para o cargo de Auxiliar, com previsao de realizagdo no periodo de junho, més de
langcamento do edital, a novembro/2024, em atencao a definicao dos percentuais de alocacao
de empregados por classe nos cargos, conforme estabelece o plano RARH 2. Atualmente, os
cargos de técnico e analista ja cumprem os percentuais estabelecidos no referido plano. A
Diretoria aprovou a proposigdo. 2 - PLANO DE CAPACITAGCAO ANUAL DOS MEMBROS
DOS ORGAOS SOCIAIS E ESTATUTARIOS EDIGAO - 2024 - O Diretor de Pessoas, senhor
MARCO AURELIO SOBROSA FRIEDL, com a participacdo do Superintendente de Educacéo,
Talentos e Cultura, senhor Marcio de Araujo Benedito, na modalidade remota, e da Assessora
de Diretoria, senhora Sara Franco Lustosa da Costa, submeteu a apreciacao da Diretoria
Executiva o Informe n° 193/2024, referente ao Plano de Capacitacdo Anual dos Membros dos
Orgados Sociais e Estatutarios — Edicdo 2024. A Diretoria tomou ciéncia e determinou o
encaminhamento ao Conselho de Administragdo — CA, Conselho Fiscal — CF, Comité de
Auditoria — COAUD e Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessdo e Remuneragao — CPE. 3
- RESULTADO PESQUISA DE CLIMA ORGANIZACIONAL 2023 - O Diretor de Pessoas,
senhor MARCO AURELIO SOBROSA FRIEDL, com a participacdo do Superintendente de
Educagdo, Talentos e Cultura, senhor Marcio de Araujo Benedito, da Gerente do
Departamento de Cultura Organizacional, senhora Viviane Dias Malheiros de Pinho e da
Gerente da Divisdo de Cultura e Clima Organizacional, senhora Claudia das Chagas
Prodossimo, na modalidade remota, submeteu a apreciacado da Diretoria Executiva o Informe
n® 201/2024, referente ao Resultado da Pesquisa de Clima Organizacional 2023. A Diretoria
tomou ciéncia e o Diretor de Pessoas, solicitou que os Diretores reforcem junto aos
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Superintendentes sobre a necessidade de analise dos resultados, que estdo sendo
disponibilizados aos Diretores, Assessores e Superintendentes por intermédio de um painel
analitico, e elaborem plano agbes para tratamento daqueles temas apontados com maiores
discordancias. Informou ainda que a SUPET esta a disposigéo para apoiar no diagndstico e
plano de acdo de cada Diretoria. ASSUNTOS GERAIS: RECOMENDAGCOES AUDIN - O
Diretor de Relacionamento com Clientes, senhor ANDRE DE CESERO e o Diretor de
Administracdo e Finangas, senhor LUIS CESAR BUENO E FREITAS, trouxeram ao
conhecimento da Diretoria a preocupagdo quanto a forma de calculo e apuragdes de
resultados das recomendacdes elencadas pela AUDIN durante a apresentagao do item 7 na
RDO-11/2024, que pode levar ao entendimento equivocado de que as respectivas Diretorias
nao estariam devidamente empenhadas no atendimento as recomendagdes da AUDIN.
Defenderam a necessidade de que seja feita a revisdao do método adotado, uma vez que os
calculos distorcem a realidade sem considerar a contextualizacéo e a evolugédo gradual do
atendimento das recomendacdes. Entendem que € necessario o envio de um relatério, a titulo
de esclarecimento, ao Conselho de Administracdo - CA, para solicitar a revisdo da
metodologia. ENCERRAMENTO — Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao as
17h11 e eu, Francisco de Assis da Silva Ribeiro, lavrei a presente Ata, que foi apresentada
dentro do prazo regimental para a assinatura dos membros da Diretoria Executiva.
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ALEXANDRE GONCALVES DE AMORIM ALEXANDRE BRANDAO HENRIQUES MAIMONI
CPF: 144.685.858-89 CPF: 115.641.988-39
01/04/2024 @ strso 02/04/2024 @ stwrso

ALEXANDRE GONCALVES DE AMORIM ALEXANDRE BRANDAO HENRIQUES
Diretor-Presidente MAIMONI
Diretor Juridico, de Gestao e Riscos
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ANDRE DE CESERO LEANDRO MOREIRA GARCIA
CPF: 418.220.050-00 CPF: 063.335.376-08

01/04/2024 @ serero 02/04/2024 @ serrmo

ANDRE DE CESERO
Diretor de Relacionamento com Clientes
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LUIS CESAR BUENO E FREITAS
CPF: 218.003.911-53
03/04/2024 @ serpro

LUIS CESAR BUENO E FREITAS
Diretor de Administragdo e Finangas

LEANDRO MOREIRA GARCIA
Diretor de Operagodes
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MARCO AURELIO SOBROSA FRIEDL
CPF: 366.890.500-25
01/04/2024 @ serero

MARCO AURELIO SOBROSA FRIEDL
Diretor de Pessoas
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