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COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAOE REMUNERACAO
EXTRATO DA ATA DA 212 REUNIAO DE 2022

| — Data, horario e local: 11 de outubro de 2022, as 9h, por videoconferéncia.

Il — Membros participantes da reunido: Jodo Manoel da Cruz Simdes, Adilson Herrero,
Antbnio Edson Maciel dos Santos, Deivi Lopes Kuhn e Jodo Pedro Viola Ladeira

[l — Ordem do dia: Os membros do CPE reuniram-se para apreciar (i) o Detalhamento
do item referente ao atendimento as recomendacdes da Auditoria, (ii) a Politica de
Indicacdo e Sucesséo revisada, (iii) a Participacédo do Conselheiro Representante dos
Empregados na Avaliacdo dos Indicados ao Serpros e (iv) o Indicacdo de Suplentes
aos Conselhos Deliberativo e Fiscal do Serpros.

IV — Registro: O Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessédo e Remuneracéo, constituido
na forma do artigo 33, do Estatuto Social do Serpro, aprovado na 32 Assembleia Geral

Extraordinaria de 2021, (i) opina favoravelmente a inclusao do item de Atendimento as

Recomendacdes da Auditoria Interna na avaliagdo individual dos diretores e recomenda (i)
discutir numareuniao do Comité de Auditoria a métrica utilizada nessa avaliacao e trazer
um relato ao CPE para ciéncia; (ii) se manifestou favoravel a proposta da Politica de
Indicacdo e Sucessdodo Serpro e recomenda a) que as seguintesmelhoriasnodocumento
sejam encaminhadas ao Conselho de Administragdo: complementacao naredacgéo do item
4.5; alteracdo de redacao nos itens5.2.1, 5.4 e 5.5; remocé&o dos itens 5.3.3, 5.5.4, caso 0
item 4.5 seja aceito, e renumeragdesde itenssubsequentes;remocéo do item 5.19.5 devido
a possibilidade de questionamento quanto ao amparo legal no caso do cargo de titular da
area de Integridade, Conformidade e Gestdo de Riscos, sugerindo ainda que, para 0s
demais cargos, seja especificado o limite de enquantovigorar a condi¢cao de inelegibilidade;
reorganizacgao dos itens 5.11 a 5.19 como subitem do item 5.11 para fins de simplificagcéo
e melhor entendimento; b) que seja estudado pela equipe técnica, em conjunto com a area
juridica, o estabelecimento de requisito adicional de nivel superior para todos os cargos
numa préxima revisdo dessa politica, para avaliacdo desse Comité.; (iii) entendeu néo
haver conflito deinteresse naparticipacdo do Conselheiro Representante dos Empregados,
umavez que, diferentemente de como foitratado pelo parecerjuridico, a competéncia deste
colegiado esta restrita a avaliacdo dos requisitos apresentados e ndo a indicacao dos
nomes aos cargos, considerando que o proprio Conselheiro ndo se considera impedido por
algumtipo de relacionamento com os indicados. Além disso, a participacédo do Conselheiro
individualmente apresenta baixo risco de implicacfes visto ser uma decisédo de colegiado;
(iv) considerando a deliberacéo do item anterior, para que o Conselheiro Representante
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dos Empregados tenha acesso a documentacao dos indicados, o coordenador do Comité
determinou a abertura de proxima reunido, a ser realizada por mensageria eletrbnica, para

avaliacdo das indica¢fes dos suplentes ao Serpros
V - Assinaturas: Todos os membros do Comité participantes da reunido assinaram a ata.

SIgNer Assinatura ICP-Brasil

JOAO MANOEL DA CRUZ SIMOES
16/11/2022
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JOAO MANOEL DA CRUZ SIMOES
Coordenador

SlgNer Assinatura ICP-Brasil
TATIANA SEABRA DE CARVALHO MARQUES

16/11/2022
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TATIANA SEABRA DE CARVALHO MARQUES
Secretaria-executiva
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