
DIRETORIA EXECUTIVA DO SERPRO

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DE 04/03/2020 – RDO-09/2020

Às 15:00 (quinze horas) do dia 04/03/2020, na Sala do Conselho, situada no

3º andar, Ala A, do Edifício-Sede,  em Brasília-DF, realizou-se a 9ª Reunião

Ordinária da Diretoria  Executiva do Serviço Federal  de Processamento de

Dados  –  Serpro,  no  ano,  sob  a  presidência  do  Senhor  ANTONINO  DOS

SANTOS GUERRA NETO – Diretor-Presidente,  em exercício, com a presença

dos Senhores, ANDRE DE CESERO, ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS,

GILENO GURJAO BARRETO,  RICARDO CEZAR DE  MOURA  JUCA,  e  WILSON

BIANCARDI COURY, Diretores, e ROBINSON MARGATO BARBOSA, Secretário

da  Reunião.  Ausente  o  Diretor-Presidente,  Senhor  CAIO  MARIO  PAES  DE

ANDRADE, por motivo de viagem a serviço.

A seguir, na forma do disposto no inciso IV do art. 22 do Estatuto Social do

Serviço  Federal  de  Processamento  de  Dados  –  Serpro,  aprovado  na

Assembleia Geral Extraordinária de 20 de fevereiro de 2020, e publicado no

Diário Oficial da União de 26 de fevereiro de 2020, o Diretor-Presidente, em

exercício,  colocou  em  apreciação  os  assuntos  constantes  da  pauta,  que

foram discutidos na ordem descrita na presente Ata.

1 –  NECESSIDADE  DE  RECRUTAMENTO INTERNO –  AUDITORIA  INTERNA –

AUDIN – O Diretor-Presidente, em exercício, Senhor ANTONINO DOS SANTOS

GUERRA NETO, submeteu à  apreciação da Diretoria Executiva o Informe nº

49/2020, referente a motivação para a realização de recrutamento interno

para atender necessidades da Auditoria Interna – AUDIN, conforme detalhado

no Resumo Executivo – RE nº 49/2020, de 02/03/2020. A Diretoria tomou

ciência do assunto e definiu que a liberação dos escolhidos dependerá de

decisão do Diretor da Área de Lotação do empregado selecionado.

2  –  PROJETO:  CONTROLE  PREDITIVO  BASEADO  EM  DADOS  –  O  Diretor-

Presidente,  em exercício,  Senhor  ANTONINO DOS SANTOS GUERRA NETO,
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submeteu  à  apreciação  da  Diretoria  Executiva  o  Informe  nº  50/2020,

referente  ao  projeto  de  controle  preditivo  baseado  em  dados,  conforme

detalhado no Resumo Executivo – RE nº 50/2020, de 27/02/2020. A Diretoria

tomou ciência do assunto.

3  –  PLANO  DE  DESLIGAMENTO  VOLUNTÁRIO  –  SIGILOSO  –  

4  –  REMUNERAÇÃO  DE  ADMINISTRADORES  –  PERÍODO  DE  ABRIL/2020  A

MARÇO/2021  –  O  Diretor  de  Desenvolvimento  Humano,  Senhor  WILSON

BIANCARDI COURY, submeteu à apreciação da Diretoria Executiva o Informe

nº 52/2020, referente a remuneração de administradores para o período de

abril/2020 a março/2021, conforme detalhado no Resumo Executivo – RE nº

52/2020, de 02/03/2020. A Diretoria tomou ciência do assunto e determinou

o encaminhamento ao Conselho de Administração.

5  –  PROPOSTA  DE  ORGANIZAÇÃO  DE  EQUIPES  PARA  VIABILIZAR  AS

AQUISIÇÕES  DE  PROJETOS  ESTRATÉGICOS  E  PARCERIAS  –  O  Diretor-

Presidente,  em exercício,  Senhor  ANTONINO DOS SANTOS GUERRA NETO,

submeteu  à  apreciação  da  Diretoria  Executiva  o  Informe  nº  54/2020,

referente a proposta de organização de equipes para viabilizar as aquisições

de  projetos  estratégicos  e  parcerias,  conforme  detalhado  no  Resumo

Executivo –  RE nº  54/2020,  de 04/03/2020.  A Diretoria  tomou ciência  do

assunto,  sendo  que  os  Diretores  se  comprometeram  a  indicar  seus

representantes, conforme demanda da Diretoria de Operações.
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ASSUNTOS GERAIS 

1  –  ALTERAÇÃO  DO  AFASTAMENTO  DO  PAÍS  –  DIRETOR-PRESIDENTE  –  O

Diretor-Presidente,  em exercício,  Senhor ANTONINO DOS SANTOS GUERRA

NETO,  informou  à Diretoria  Executiva  sobre  a  alteração  do  período  do

afastamento  do País,  do  Diretor-Presidente,  Senhor  CAIO MÁRIO PAES DE

ANDRADE, para acompanhar a delegação Presidencial no Seminário “Brazil –

US Business Relations in Florida”, na cidade de Miami/Flórida, nos Estados

Unidos da América, no período de 09 a 11 de março de 2020. O afastamento

inicial, no período de 03 a 08/03/2020, foi informado na Reunião Ordinária

RDO-07/2020,  em 19/02/2020 e publicado no DOU de 19 de fevereiro de

2020.

Nada mais havendo a tratar,  foi encerrada a reunião da qual se lavrou a

presente Ata, que foi assinada pelos Diretores presentes.

ANTONINO DOS SANTOS GUERRA NETO ANDRE DE CESERO

ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS GILENO GURJAO BARRETO

RICARDO CEZAR DE MOURA JUCA WILSON BIANCARDI COURY
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