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DIRETORIA EXECUTIVA DO SERPRO
ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE 19/06/2018 - RD0O-26/2018

As 15:00 horas do dia 19/06/2018, na Sala do Conselho, situada no 32 andar, Ala A,
do Edificio Sede, em Brasilia-DF, realizou-se a 262 Reunido Ordindria da Diretoria
Executiva do Servico Federal de Processamento de Dados - Serpro, no ano, sob a
presidéncia da Sra. MARIA DA GLORIA GUIMARAES DOS SANTOS, Diretora-
Presidente, com a presenca dos Srs. ANDRE DE CESERO, ANTONIO DE PADUA
FERREIRA PASSOS, IRAN MARTINS PORTO JUNIOR, ANTONIO LUIZ FUSCHINO,
Diretores, e TIAGO DE ANDRADE LIMA COELHO, Secretario da Reunido. Ausente a
Sra. IZABEL CRISTINA DA COSTA FREITAS, por motivo de férias.

A seguir, na forma do disposto no inciso IV do art. 22 do Estatuto Social do Servigo
Federal de Processamento de Dados - Serpro, aprovado na Assembleia Geral
Extraordinaria de 12 de junho de 2018, e publicado no Diario Oficial da Unido de 15
de junho de 2018, a Diretora-Presidente colocou em apreciagdo os assuntos
constantes da pauta, que foram discutidos na ordem descrita na presente Ata.

1 - CELEBRACAO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO RG/N¢
55.931, FIRMADO COM A EMPRESA STEFANINI CONSULTORIA E
ASSESSORIA - O Diretor de Operacoes, Senhor IRAN MARTINS PORTO JUNIOR,
submeteu a apreciacdo da Diretoria Executiva a Proposicao de Despesa n2
0092/2018, referente a prorrogacao por 24 (vinte e quatro) meses da vigéncia do
contrato n? 55.931, firmado com a empresa Stefanini Consultoria e Assessoria em
Informatica S.A, para prestacdo de servicos de Contact Center para atendimento do
12 nivel basico. O valor total estimado da referida contratacao é de R$5.912.400,00
(cinco milhdes, novecentos e doze mil e quatrocentos reais). A Diretoria aprovou a
proposicao. Decisao DIRET-81/2018.

2 - AFASTAMENTO DO PAIS DO DIRETOR DE OPERACOES - O Diretor de
Operacdes, Senhor IRAN MARTINS PORTO JUNIOR, submeteu a apreciagao da
Diretoria Executiva a Proposicdo de Despesa n2 0121/2018, referente a solicitagao
de seu afastamento do Pais, para participacao no 142 Encontro Anual Internacional
de Liderangas, no periodo de 03 a 07 de julho de 2018, em Darmstadt, no Estado de
Hessen, na Alemanha, com 6nus e transito incluido, conforme detalhado na Nota/’
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Técnica - NT n2 69/2018, de 14/06/2018. A Diretoria aprovou a proposicao.

3 - CAPACITACAO PROGRAMA UNO - O Diretor de Administracdo, Senhor
ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, submeteu a apreciacdo da Diretoria
Executiva a Proposicao de Despesa n? 0114/2018, referente ao repasse de verba de
deslocamento para atuacao de 05 (cinco) agentes educacionais internos e
participacao de 10 (dez) treinandos, no valor previsto de R$50.000,00 (cinquenta
mil reais). A capacitacao tem como foco preparar os times de solugdes a nova forma
de atuacao orientada para o Programa UNO. Ocorrera presencialmente em Curitiba-
PR e Salvador-BA, totalizando 4 (quatro) turmas, no periodo de 25/06/2018 a
20/07/2018, tendo como publico-alvo as equipes do SIAPE e SCDP. A proposta
encontra-se detalhada na Nota Técnica — NT n? 63/2018, de 11/06/2018. A Diretoria
aprovou a proposicao.

4 - PARTICIPACAO DE EMPREGADOS EM AGCAO EDUCACIONAL INTERNA -
MULTIPLICADOR DE CONHECIMENTO - O Diretor de Administracao, Senhor
ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, submeteu a apreciacdo da Diretoria
Executiva a Proposicdo de Despesa n? 0111/2018, referente a alocacdo de verba de
educacdo corporativa para viabilizar o deslocamento e participagao de empregado
em evento de capacitagao interna, intitulado “Execug¢ao, Monitoramento e
Encerramento de Projetos Hawk”, e que atuard posteriormente como multiplicador
de conhecimentos. A acdo educacional acontecera em Brasilia-DF, no periodo de 25
a 26/06/2018, com custo de deslocamento previsto de R$4.000,00 (quatro mil
reais), conforme detalhado na Nota Técnica - NT n? 59/2018, de 07/06/2018. A
Diretoria aprovou a proposigao.

5 - TREINAMENTO BRIGADA DE INCENDIO - REGIONAL BELEM - O Diretor de
Administracdo, Senhor ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, submeteu a
apreciacao da Diretoria Executiva a Proposicao de Despesa n? 0115/2018, referente
a contratacdo de treinamento para a Brigada Voluntaria de Incéndio da Regional
Belém-PA, no valor de R$1.990,00 (hum mil e novecentos e noventa reais), previsto
para ocorrer no periodo de 02 a 06/07/2018, conforme detalhado na Nota Técnica -
NT n2 64/2018, de 12/06/2018. A Diretoria aprovou proposicao. 7
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6 - CONTRATACAO DE ACAO EDUCACIONAL - BRIGADA VOLUNTARIA - O
Diretor de Administracao, Senhor ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, submeteu
a apreciacao da Diretoria Executiva a Proposicdo de Despesa n2 0084/2018,
referente a contratacdao de treinamento para a Brigada Voluntaria de Incéndio da
Regional Fortaleza-CE, no valor de R$3.350,00 (trés mil, trezentos e cinquenta
reais), previsto para ocorrer no periodo de 02 a 06/07/2018, conforme detalhado na
Nota Técnica — NT n2 65/2018, de 12/06/2018. A Diretoria aprovou a proposicao.

7 - ALTERAGAO DO TITULAR DA DPMES/DPAIF - A Diretora-Presidente, Senhora
MARIA DA GLORIA GUIMARAES DOS SANTOS, submeteu a apreciacao da Diretoria
Executiva a Proposicao n2 119/2018, referente a indicagcao do nome de Vanderson
Botelho da Silva, matricula 2105045-7, para assumir o posto de gerente do Projeto
Ferramentas (DPMES/DPAIF), a partir de 01/07/2018, em substituicdo a Tiago
Valentim Barreto, matricula 2108295-2, que solicitou sua destituicao, a partir da
mesma data, por motivos pessoais, conforme detalhado na Nota Técnica — NT n?
67/2018, de 13/06/2018. A Diretoria aprovou a proposicao.

8 - APRESENTACAO DA PESQUISA DE PERCEPCAO DA ESTRATEGIA E
CRONOGRAMA DA REVISAO DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2018 - O
Diretor de Administracao, Senhor ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, em nome
da Diretora de Governanca e Gestao, Senhora IZABEL CRISTINA DA COSTA FREITAS,
com a participacao do Superintendente de Estratégia, Comunicacdo e Marketing,
Senhor Jodo Veloso de Melo Neto, de Marcia Cristina Alves dos Santos Borges e de
Sérgio Santana de Melo, submeteu a aprecia¢ao da Diretoria Executiva a Proposi¢ao
n? 123/2018 referente ao resultado da Pesquisa de Percepcao do Planejamento
Estratégico - PE, realizada em 2018, e a proposta de cronograma de revisao do PE -
2018, conforme detalhado na Nota Técnica — NT n? 68/2018, de 14/06/2018. A
Diretoria aprovou o cronograma proposto.

9 - ATENDIMENTO AO ARTIGO 32 DA RESOLUCAO 22 CGPAR - RELATORIO
SOBRE O CUSTEIO DO BENEFICIO DE ASSISTENCIA A SAUDE NA
MODALIDADE AUTO GESTAO - O Diretor de Administracdo, Senhor ANTONIO DE
PADUA FERREIRA PASSOS, com a participacao da Superintendente de Gestao de
Pessoas, Senhora Ariadne Angélica Silva, de Giovanna Maria de Aguiar e de
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Georges Leitdo dos Santos, da Superintendéncia de Controladoria, submeteu a
apreciacdo da Diretoria Executiva a Proposicdo n? 113/2018 referente a proposta de
relatério consolidado do exercicio 2017, sobre o custeio do beneficio de assisténcia
3 salde na modalidade autogestdo por RH, com vistas a atender o artigo 32 da
Resolucdo n? 22 da Comissdo Interministerial de Governanga Corporativa de
Administracdo de Participagdes Societarias da Unido - CGPAR, de 18/01/2018. A
proposicdo em tela encontra-se detalhada na Nota Técnica - NT n? 72/2018, de
15/06/2018. A Diretoria aprovou o envio do relatério para apreciagao dos Conselhos
de Administracao e Fiscal do Serpro.

10 - RELATORIO ECONOMICO-FINANCEIRO MAIO/2018 - O Diretor de
Administracdo, Senhor ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, com a participagao
dos Senhores Georges Leitdo dos Santos, Roberto Akira Osumi e Carlos Rodrigo da
Silva Santana, da Superintendéncia de Controladoria, submeteu a apreciacao da
Diretoria Executiva o Informe n2 118/2018 referente ao Relatorio de Desempenho
Econdmico-Financeiro de janeiro a maio de 2018, comparado ao mesmo periodo de
2017. A andlise foi baseada nos dados publicados na Demonstracao do Resultado
do Exercicio - DRE, Balanco Patrimonial, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa - DFC e
Orcamento, e encontra-se detalhada no Resumo Executivo - RE n? 31/2018, de
12/06/2018. A Diretoria determinou o envio do relatério para apreciagao dos
Conselhos de Administracao e Fiscal do Serpro.

11 - ANALISE DE RISCOS - SERVICOS DE INFORMAGAO DO SERPRO - O
Diretor de Administracdo, Senhor ANTONIO DE PADUA FERREIRA PASSOS, em nome
da Diretora de Governanca e Gestdo, Senhora IZABEL CRISTINA DA COSTA FREITAS,
com a participacdo do Superintendente de Controles, Riscos e Conformidade,
Senhor Roberto Duarte Pontual de Lemos, submeteu a apreciacao da Diretoria
Executiva o Informe n2 120/2018 referente a analise de conformidade e dos riscos
dos servicos de informac&o do Serpro, em funcédo da agdo do Ministério Publico do
Distrito Federal e Territdrios - MPDFT enviada ao Ministério Publico Federal - MPF no
Distrito Federal, para “...analise de legalidade e moralidade administrativa da
comercializacdo de dados pessoais dos brasileiros inscritos no Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF”. A apresentacao relacionou um conjunto de agdes para mitigagao dos
riscos apontados, conforme detalhado no Resumo Executivo - RE n? 32/2018, de

/’//

www.serpro.gov.br
ATA RDO-26 de 19/06!2018 4/5 y (@(



g SERPRO

15/06/2018. O Colegiado determinou a criagdo de grupo de trabalho, a ser
coordenado pela Superintendéncia de Controles, Riscos e Conformidade, e
composto por um representante de cada Diretoria que deverda, em um prazo de até
30 (trinta) dias, apresentar a Diretoria Executiva um Plano de Trabalho para

tratamento dos riscos apontados.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual se lavrou a presente

Ata, que vai assinada pelos Diretores presentes.
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